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ช่ือ-สกุล  นางสาวพรเพชร ศักดิ์ศิริชัยศิลป ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
หนวยงาน  สํานักสุขาภิบาลอาหารและน้ํา 
ช่ือหลักสูตรการศึกษา ฝกอบรม ปฏิบัติงานวิจัย/ช่ือการประชุม สัมมนา และดูงาน: Children with 
intellectual disabilities and their needs and relevant services training program  
ระหวางวันท่ี 7 – 19 สิงหาคม 2018 แหลงงบประมาณ JICA 
สถานท่ี Yoshida seko Co.Ltd., NPO, เทศบาลนคร Kumamoto, สถาบัน Akane, เทศบาลเมือง Iizuka, 
โรงพยาบาล Saiseikai Iizuka Kaho, ประเทศญี่ปุน 
วัตถุประสงค: เพ่ือศึกษาและเรียนรูเก่ียวกับการจัดสวัสดิการ และการพัฒนาศักยภาพผูพิการใหสามารถอยูรวมกับสังคมได 

ผลการศึกษา ฝกอบรม ปฏิบัติงานวิจัย ดูงาน ประชุมและสัมมนา ณ ตางประเทศ  
 ปจจุบันเทคโนโลยีของประเทศญ่ีปุนมีความกาวหนาไปอยางรวดเร็ว แตพบวาปญหาการเพ่ิมข้ึนของผู
พิการก็มากข้ึนตามไปดวย รัฐบาลไดเล็งเห็นความสําคัญของปญหานี้ จึงไดปรับเปลี่ยนกฎหมาย และนโยบายเพ่ือ
สนับสนุนชวยเหลือผูพิการมากข้ึน โดยใหท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน ภาค NPO ไดเขามามีสวนรวมในการพัฒนา
ศักยภาพ ฟนฟูผูพิการ ฝกอาชีพและจัดหางานตามความถนัดและความสามารถ สรางรายได จัดใหมี Group 
home หรือบานพักผูพิการ ใหผูพิการสามารถพ่ึงพาตนเองได ลดภาระของสังคม โดยไดมีการแบงผูพิการเปน 
Type A และ Type B ตามความรุนแรงของความพิการ ใหสถานประกอบการท่ีมีแรงงาน 50 คนข้ึนไป ตองมีการ
จางผูพิการเขาทํางานรอยละ 2 พรอมใหมี Supporter ใหความชวยเหลือและสนับสนุนผูพิการดวย โดยรัฐบาลจะ
ใหเงินชวยเหลือเปนคาจาง Supporter และคาบริหารจัดการท่ีสถานประกอบการจําเปนตองใช สวนเงินเดือนผู
พิการไดจากผลกําไรของทางสถานประกอบการ ซ่ึงในการพัฒนาศักยภาพนอกจากศูนยฝกอาชีพของรัฐบาลแลว 
ในสถานประกอบการแตละแหงจะมีกิจกรรมตางๆ ข้ึนกับเจาของเปนหลัก สวนดานการจัดบริการอาหารสวนใหญ
จะใชบริการบริษัทท่ีไดรับการรับรอง สวนนอยท่ีสถานประกอบการดําเนินการเอง 
ประโยชนจากการไปศึกษา ฝกอบรม ประชุม สัมมนา และดูงาน  

1. ไดองคความรูใหมเก่ียวกับการจัดสวัสดิการ และวิธีการตางๆ ในการพัฒนาศักยภาพ ฟนฟูสมรรถนะของ 
ผูพิการ เพ่ือใหผูพิการสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ไมเปนภาระของสังคม 

2. ทราบสถานการณปญหาผูพิการ แนวทางการจัดการ และบทบาทของภาครัฐ ภาคเอกชน ภาค NPO ท่ีมี
ตอผูพิการของประเทศญี่ปุน 

3. เกิดเครือขายการทํางานจาก Cluster กลุมวัยตางๆ นอกเหนือจาก Cluster อนามัยสิ่งแวดลอม เพ่ือการ
ประยุกตใชในการพัฒนางานดานอนามัยสิ่งแวดลอมได 
ขอเสนอเชิงนโยบายหรือการดําเนินการตอกรมอนามัย/กระทรวงสาธารณสุข 
 สถานการณจํานวนผูพิการในประเทศไทยมีแนวโนมเพ่ิมมากข้ึนเชนเดียวกับประเทศญ่ีปุน และจะเปน
ปญหาของสังคมได ถาไมมีแนวทางการดําเนินงานอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ กรมอนามัยในฐานะ         
ผูอภิบาลระบบสงเสริมสุขภาพทุกกลุมวัยและอนามัยสิ่งแวดลอม  ควรมีการบูรณาการกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
เชน กระทรวงพัฒนาการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย กรมสุขภาพจิต เปนตน เพ่ือการพัฒนาผูพิการให
สามารถพ่ึงพาตนเอง สงเสริมใหมีสุขภาพรางกายท่ีแข็งแรง มีอาชีพ เพ่ือลดภาระการพ่ึงพิงสังคม ซ่ึงจะเปน
ประโยชนตอการพัฒนาประเทศตอไป  
        ลงนาม........พรเพชร ศักดิ์ศิริชัยศิลป........ผูจัดทํา 
        (นางสาวพรเพชร ศักดิ์ศิริชัยศิลป) 
            วันท่ี 27 สิงหาคม 2561  
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ช่ือผูเขารวม: 

ช่ือ   นางอรัญญา   ทับนอย       ตําแหนง: นักวิชาการศึกษา     

สถาบัน:  สถาบันพัฒนาอนามัยเด็กแหงชาติ กรมอนามัย      

ระยะเวลา: 7-19 สิงหาคม  2018    พ้ืนท่ีศึกษาดูงาน: ประเทศญี่ปุน  
 

วัตถุประสงค : 

เพ่ือศึกษาดูงานเรื่องเด็กท่ีมีความบกพรองทางสติปญญา ความตองการ และการฝกอบรมท่ีเก่ียวของ 
 

ผลการประชุม: (รวมท้ังเปรียบเทียบกับประเทศไทย) 
1. ศึกษาดูงานท่ีสํานักงานเทศบาลเมือง IIZUKA แลกเปลี่ยนเรียนรูในเรื่องสวัสดิการ การศึกษา และ

การแพทย ซ่ึงถาเทียบกับไทยแลวสวัสดิการของญ่ีปุนจะดีกวาไทยเพราะประเทศญ่ีปุนใหความสําคัญกับผู
บกพรองทางสติปญญามาก และสงเสริมในเรื่องของการศึกษา        

2 ศึกษาดูงานท่ี social welfare corporation Akanekai เปนศูนยชวยเหลือกระตุนพัฒนาการเด็กผู
บกพรองทางสติปญญา ไดพบปะแนะนําตัวเองกับเจาหนาท่ีๆ ทุกคนรายงานการปฏิบัติหนาท่ีประจําวันแก
ผูบริหารทุกวัน  ซ่ึงถาเทียบกับประเทศไทยยังมีนอยในเรื่องของการใหพนักงานและผูบริหารออกกําลังกาย
รวมกัน และท่ี Iizuka Shiritsu Iizuka Daiichi Junior High School เปนโรงเรียน.เอกชนท่ีเปดสอนในระดับ
ปฐมวัยถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย เด็กปฐมวัยท่ีนี่เนนฝกการเลนสัมผัสกิจกรรมจริงในชีวิตประจําวัน ฝกสมาธิ
และเนนการสอนดวยดนตรีซ่ึงถาเทียบกับไทย ประเทศไทยจะเนนดานวิชาการเพ่ือใหเด็กอานออกเขียนได  

3. โรงพยาบาล Saiseikai Iizuka Kaho Hospital  เรียนรูระบบการทํางาน แลกเปลี่ยนการใหบริการ
ของโรงพยาบาลไทยและญี่ปุน ซ่ึงในประเทศไทยยังไมมีสวัสดิการชวยเหลือคนไขท่ีขาดเงินรักษาพยาบาลหาก
พบเปนโรครายแรง แตในญี่ปุนมีสวัสดิการรักษาหากพบเปนโรคราย     

4. ศึกษาดูงานศูนย ดูแลผู พิการแบบ day care service ท่ี  Akai-hana...เนน  2 เรื่อง การดูแล
สุขลักษณะ รางกาย และการฟนฟูสุขภาพนอกจากนี้ยังมีการใหบริการผูสงูอายุอบรมการทํางานสําหรับผูพิการ 
เพ่ือสรางใหผูพิการสามารถทํางานอยูในสังคมได เทียบกับไทย ไทยยังไมมีการใหการดูแลเรื่องสวัสดิการเพ่ือ
สงเสริมการใชชีวิตใหกับผูพิการเทาไรนัก          

5. ศึกษาธรรมชาติ ภูเขาและน้ําตกธรรมชาติ ท่ีสวยงาม สถานท่ีเกิดแผนดินไหว หากเปรียบกับ
ประเทศไทยเปนธรรมชาติท่ีสวยเหมือนประเทศไทย ทางภาคใต แตประเทศไทยแผนดินไหวเกิดนอย 
  

ขอดีของการเขารวมประชุม: 
  1. เรียนรูสวัสดิการของผูบกพรองพิการทางสติปญญา.      
 2. เรียนรูกระบวนการดําเนินงาน และระบบการดูแลผูพิการทางสมองใหไดรับการดูแลและฝนฟู
ศักยภาพรางกายใหดีข้ึนอีกท้ังใหความรูแกผูพิการใหมีความสามารถในการชวยเหลือตนเองและอาศัยอยูกับคน
ในสังคมอยางมีความสุขได.              
 3. ไดศึกษาเรียนรูกฎหมายขอบังคับของประเทศญี่ปุน การอยูในระเบียบวนิัย ความสงบเรียบรอยใน
สังคมของประเทศญี่ปุน           
 4. ไดเรียนรูเทคโนโลยีสมัยใหมท่ีพัฒนาข้ึนอยางตอเนื่องในประเทศญี่ปุน    
 5 ไดเรียนรูธรรมชาติท่ีสวยงามและการดูแลความสะอาดของบานเมืองในประเทศญี่ปุน   
  

ขอเสนอแนะและขอเสนอแนะตอ DoH และ MoPH: 
อยากใหเพ่ิมหัวขอและเนื้อหาเก่ียวกับการพัฒนาการเด็ก และเพ่ิมเวลาในการศึกษาดูงานใหมากข้ึนคะ 
 

 
ลงช่ือ       อรัญญา  ทับนอย  รายงาน 

วันท่ี       22. สิงหาคม 2561   



 
Report of the Regional Training on Children with intellectual disabilities and their needs and 

relevant services training program 
 

Name Ms. Pornpet Saksirichaisilp Position Public Health Technical Officer, Professional Level 
Institute Bureau of Food and Water Sanitation 
Duration August 7th – 19th, 2018 
Budget JICA 
Place Yoshida seko Co.Ltd., NPO, Kumamoto city Municipal, Akane Institute, Iizuka Municipality, 
Saiseikai Iizuka Kaho Hospital, Japan 
Objective: To study about welfare and the potential development of disabled people to be able 
to live with the society 
Results of the training:  

At present, the technology of Japan is rapidly advancing but the problem of the number 
of disabled people is also increasing. The government has recognized the importance of this 
issue and changed the law to support more disabled people. The private sector and NPO has 
been involved in capacity development, rehabilitation, the disabled vocational training and 
employment based on the skills and abilities of the disabled people. Moreover, they provided 
group home. The disabled people can rely on themselves to reduce the burden of society. 
Type A and Type B are classified according to severity of disability. For establishments with 50 
or more workers, 2 percents disabled people are required to hire, and supporters will be 
provided to assist and support the disabled people. The government supported fund for the 
supporters’ wages and management fees of businesses. The salaries of the disabled people 
earned from the establishment’s profits. In addition to the vocational training center of the 
government, there will be various activities in each establishment organized by the owners. In 
part of food services, most establishments used certified companies and minor supplied food 
by themselves. 
Advantages of attending the training: 

1. Get new knowledge about welfare and how to develop the potential, rehabilitation of 
the disabled people so that the disabled can live in society with good quality of life, not a 
burden of society. 

2. Know the disability problem situation, management approach and the role of the 
government, private sector, NPO towards the disabled people in Japan. 

3. Good network working 
Suggestion and Recommendation on DOH and MOPH 
 The number of disabled people in Thailand is likely to increase as well as in Japan. It 
might be a social problem, if Thailand does not have a systematic management and effective 
approach. Department of Health as a pastoral care organization for all age groups and 
environmental health should be integrated with relevant agencies such as the Ministry of Social 
Development and Human Security, Department of Mental Health, etc. for the development of 
the disabled people and health promotion to help disabled people rely on themselves and 
work. This will benefit the development of the country. 
 

            Signature….Pornpet Saksirichaisilp.….Reporter 
               (Ms. Pornpet Saksirichaisilp) 
       Date 27 August 2018 



Report on 22-08-2018 
(One - Page Report) 

Full Name of Participants: 
Name   Mrs.Aranya Tabnoi  Position:  Academic educator     
Institution:  National Institute of Child Health       
Duration: 7-19 August  2018    Place:  Japan     

Objectives: 
To study the work of children with intellectual disabilities, needs and training related. 
Results of the meeting: (including comparison with Thailand) 
 1. Study visit at the IIZUKA Municipal Office to exchange learning about welfare, 
education and medicine, which if compared to Thailand, then the welfare of Japan is better 
than Thailand because of the importance of intellectual disability in Japan. And promote in 
the field of education. 
 2 Study on social welfare corporation Akanekai is a center for the development of 
children with intellectual disabilities. Meet with the staff. Everyone reports daily duty to the 
executive daily. Iizuka Daiichi Junior High School is a private school that offers early 
childhood education to junior high school students. Early childhood here focuses on 
practicing, touching, practicing, practicing everyday. Meditation and teaching with music, 
which compared with Thailand. Thailand will focus on the academic to children read and write. 
 3. Saiseikai Hospital Iizuka Kaho Hospital Learning System Exchange services of Thai 
and Japanese hospitals In Thailand, there is no welfare fund for patients suffering from a lack 
of medical care if a serious disease is found. But in Japan there is good treatment if the 
disease is bad. 
 4. Akai-hana Day Care Service Day Care ... Akai-hana focuses on two aspects of health 
care and rehabilitation. To make it possible for the disabled to work in society, Thailand does 
not provide welfare services to promote the lives of people with disabilities. 
 5. Nature Study Beautiful mountains and waterfalls, earthquakes. Thailand is like 
Thailand's beautiful nature in the south, but Thailand earthquake is less. 
 

Advantages of attending the meeting:  
 1. Learn the welfare of the mentally handicapped.      
 2. Learn the operating procedures. The system of care for the mentally retarded can 
be cared for and strengthened, and educated people with disabilities can have the ability to 
help themselves and live happily in the society. 
 3. Learn about the laws of Japan. Being in the discipline Peace in the society of Japan. 
 4. Learn new technologies that are constantly evolving in Japan   . 
 5 learned the beautiful nature and cleanliness of the country in Japan  . 
 

Suggestion and recommendation to DoH and MoPH: 
More topics about child development. And increase the time to study.    
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