


         ตัวช้ีวัดไดแก Proportions of elderly population who are members of elderly clubs, schools, 
QLC and participate in social activities   
         หนวยงานท่ีรับผิดชอบคือกระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย  
      
     2. Social security:  
        -Support and provide of older persons enabling and friendly housing and environment.  
        -Adjust and modify all public service systems to be accessible to and usable by the older 
adults.  
        -Promote employment either fulltime or part-time job both formal and self-employment 
and promote their occupational training.  
        ตัวช้ีวัดไดแก Proportions of aged-friendly communities or cities และ Proportions of formal or 
self-employment among the older people 
        หนวยงานท่ีรับผิดชอบคือ กระทรวงมหาดไทย 
       
     3. Healthy Aging: 
        -Organize health promotion activities in a variety of formats suiting the older people and 
their families. 
        -Establish an older adults clinics in any public hospitals and rehabilitation services in 
primary health care centers 
        - Establish and develop health and social services including the long-term community-
based care fully accessible to and usable by the older people by emphasizing the home care 
model. 
        ตัวช้ีวัดไดแก  
        -Proportion of older people who have desirable health behavior 
        -Proportion of public hospitals that have the older adults clinics 
        -Proportion of LTC system in sub-district level    
        หนวยงานท่ีรับผิดชอบคือ กระทรวงสาธารณสุข   
 
ขอเสนอเชิงนโยบาย   
         ยุทธศาสตร Healthy Aging 3 ดานท่ีประเทศไทยนําเสนอในท่ีประชุม มีสวนเก่ียวของท่ีกระทรวง
สาธารณสุขและกรมอนามัย ควรนําไปดําเนินการตอเน่ืองในชวงป 2560-2564 น้ีคือ                                                                            

         1) ผลักดันนโยบาย ผูสูงวัยสุขภาพดี สูการปฏิบัติ ผานเครือขายทุกระดับ โดยเนนชุมชนเปนหลักในการ
ขับเคล่ือนการดําเนินงาน ใชแนวคิดตําบลคากลางในการพัฒนางาน  สงเสริมการระดมเงินทุนจากทุกภาคสวนใน
การดําเนินงานรวมกัน  มีมาตรการหรือกฎหมายสนับสนุน นําไปสูมาตรการทางสังคมในการสงเสริมสุขภาพใน
ชุมชน  สรางความตระหนักรูดานสุขภาพและผูสูงอายุสามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรมเส่ียงได  และสนับสนุนการ
พัฒนาศักยภาพของทุกฝายท่ีเก่ียวของ ดวยแนวคิดของ Partnership, Investment, Regulation, Advocate 
และ Building capacity และเนนความสําคัญของผลลัพธมาตรฐานสุขภาพ และพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค
ของผูสูงอายุ ท่ีสามารถบรรลุเปาหมายตามแผนผุสูงอายุแหงชาติในป 2564 อยางแทจริง 

        2) ขยายผลระบบการดูแลระยะยาวในชุมชน และพัฒนาคุณภาพของระบบ โดยเฉพาะความย่ังยืนของ
ระบบการเงินการคลัง  พัฒนาศักยภาพของผูดูแลและอาสาสมัคร รวมถึงการธํารงรักษาบุคลากรเหลาน้ีใหอยูใน
ระบบ พัฒนาฐานขอมูลผูสูงอายุ ท่ีสามารถเช่ือมโยงขอมูลต้ังแตระดับตําบลถึงระดับประเทศ และสามารถดึง
ขอมูลมาวิเคราะหประเมินผล เพื่อวางแผนการขับเคล่ือนมาตรการตางๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพตอไปในอนาคต 
    

 

 


