
สรุปการศึกษาดูงาน “อนามัยแมและเด็ก” 
ณ.มหานครเทียนจิน  สาธารณรัฐประชาชนจีน 

ระหวางวันที่  20 - 24  มิถุนายน  2557 
************************************************************** 

 
 จากการท่ีแพทยและนักวิชาการสาธารณสุขจากศูนยอนามัยท่ี 1,3,6,7,12  หนวยงานละ 1 คน ได 
ไปศึกษาดูงานอนามัยแมและเด็ก ท่ีมหานครเทียนจิน   โดยไดไปศึกษาดูงาน 2 แหง  คือ ท่ีโรงเรียนอนุบาล 
Tianjin Health Bureau kindergarten และ ศูนยอนามัยแมและเด็ก (Tianjin Women and Children’s 
Health Center)  ซ่ึงพอสรุปรายละเอียด ดังตอไปนี้ 

โรงเรียนอนุบาล  Tianjin Health Bureau Kindergarten เปนโรงเรียนของรัฐบาล ในสังกัด 
Tianjin Health Bureau kindergarten กอตั้งมาตั้งแตป ค.ศ. 1952 หรือ  
ประมาณ 61 ปมาแลว อยูในความรับผิดชอบของศูนยอนามัยแมและเด็กเทียนจิน มี 2 สาขา สาขาแหงนี้เปน
สาขาท่ี 1 มีพ้ืนท่ีประมาณ 3,479.96 ตารางเมตร  

ขอมูลท่ัวไป :  โรงเรียนอนุบาลแหงนี้  รับดูแลเด็กตั้งแตอายุ 2-6 ป   เด็กท้ังหมด 450 คน มี 
บุคลากรจํานวนท้ังสิ้น 70 คน  หองเรียน 14 หอง คุณครแูละผูดูแลเด็ก ประจําหองเรียนละ 3 คน (เปนครู 2 
คนและผูชวยครู 1 คน)   มีแพทยประจําปฏิบัติงานท่ีโรงเรียน 4 คน ในจํานวนนี ้1 คน เปนแพทยท่ีรับผิดชอบ
เฉพาะดานโภชนาการ ใหบริการในวันราชการ จันทร – ศุกร เวลา 07.00 – 18.00 น. 

จุดเดนของการจัดบริการในโรงเรียนอนุบาลฯ มีหลายประเด็นดังตอไปนี้ 
1. จัดสภาพแวดลอมท่ีเนนความปลอดภัยมีพ้ืนโดยรอบโรงเรียนบุดวยยางพาราสังเคราะห

ปองกันอันตรายจากการเลน หรือจากอุบัติเหตุของเด็ก อุปกรณสวยงามท้ังตู เตียง 
หองน้ํา ใชสีสันลักษณะสะอาดอบอุน (Clean Warm Living), จัดหองเรียนใหมีความ
เปนสัดสวนสวยงาม, มีชุดรักษาความปลอดภัย ดูแลความปลอดภัยเด็กอยางเขมงวด 

2. ใหความสําคัญกับการจัดอาหารท่ีถูกตองตามหลักโภชนาการ สะอาด, อรอย, ปลอดภัย 
และครบ 3 ม้ือ โดยโรงเรียนอนุบาลแหงนี้ มีแพทยเฉพาะทางดานโภชนาการดูแลดาน
การจัดอาหารสําหรับเด็ก และจัดอาหารใหเด็กครบท้ัง 3 ม้ือ มีวัสดุอุปกรณท่ีสะอาด, 
ฝกอบรมผูประกอบอาหารและมีการประเมินคุณภาพ สามารถใหผูปกครองไดเยี่ยมชม
และแสดงเมนูอาหารของนักเรียนลวงหนาในแตละสัปดาห  

3. ตรวจสุขภาพเด็กทุกคนในตอนเชาทุกวัน โดยแพทยกอนเขาโรงเรียน (ตรวจผิวหนัง มือ-
เทา/ตรวจแผลในปาก และวัดไขเด็ก) เม่ือพบเด็กมีปญหาสุขภาพท่ีอาจมีผลตอการเรียน
และติดตอกับเด็กคนอ่ืน แพทยพิจารณาแจงใหผูปกครองนําเด็กกลับบาน, ตรวจสุขภาพ
ชองปาก สามารถลดปญหาเรื่องฟนผุได (61.5% เหลือ 26.2%) 

4. มีบริการตรวจสุขภาพสายตาเด็กทุก 3 เดือน เม่ือพบวาเด็กมีปญหา สายตาสั้น สายตา
เหล หรือผิดปกติใด แพทยประจําท่ีนี่ จะเปนผูพิจารณาใหการแกไขเบื้องตนโดยใช
เครื่องมือ Flicker Sight Enhancing instrument เปนเครื่องชวยออกกําลังกายสายตา
ซ่ึงไดกําหนดเปนโปรแกรมบําบัดวันละ 15 นาที ประมาณ 5-10 วัน ถาประเมินผลแลว
ไมดีข้ึน แพทยจะพิจารณาสงตอไปพบแพทยเฉพาะทางเพ่ือดูแลรักษาในระดับท่ีสูงข้ึน
ตอไป 



5. มีอุปกรณและกิจกรรมการสงเสริมพัฒนาการท่ีเนนการประดิษฐจากกระดาษ และทําข้ึน
เองโดยคุณครูและเด็ก เชน   กิจกรรมการตกปลา   เอาดินสอ/แทงไมใสลงขวดปากแคบ 
เนนกิจกรรมการเลนและดนตรีเปนหลักในการสงเสริมการเรียนรูของเด็ก 

6. การสอนใหเด็กมีความรูเก่ียวกับสุขภาพแบบองครวม (Health education) ไดแก ดาน
การดูแลสุขภาพประจําวัน (แปรงฟน, ลางมือ, การใชเสื้อชูชีพ) ดานสังคม (การแสดง, 
การทองเท่ียว, จิตอาสา, การสรางจิตสํานึกการบริจาคสิ่งของ) ดานออกกําลังกายหรือ
กิจกรรมเลนนอกสถานท่ีเปนกลุม (เลนวาว,กิจกรรมกลุมตางๆ) ดาน Happy Game 
เพ่ือการพัฒนาการ, ดานการแสดงออก (ในชวงงานเทศกาลตางๆ) 

7. ดานการพัฒนาครูตองทําการวิจัย ใชวิธีการสอนแบบ Color full teaching 
8. การชี้แนะผูปกครองดานสุขภาพ (Parent Advocacy) เชน เรื่องการดูแลน้ําหนัก, ความ

สูง, สุขภาพอ่ืนๆ 
9. มีแผนงานดูแลสุขภาพเด็กนักเรียน ไดแก การสรางสุขนิสัย (Health Habits) เรื่องแปรง

ฟน, ลางมือ) มาตรการจัดการความสูงท่ีไมสมสวน มาตรการแกไขปญหาเด็กอวน 
 

ศูนยอนามัยแมและเด็ก (Tianjin Women and Children’s Health Center)  :  เปนศูนยใหญ
ท่ีสุดแหงหนึ่งในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขมหานครเทียนจิน (Tianjin Public Health bureau) มีบุคลากร 
150 คน เปนแพทยระดับตางๆ 70 คน ใหบริการอนามัยแมและเด็ก ตั้งแตกอนตั้งครรภ  ขณะตั้งครรภ และ
ระยะหลังคลอด (ไมมีบริการทําคลอด) เนนบริการตรวจการคัดกรอง (Screening) ใหการดูแลรักษาเบื้องตน 
และพิจารณาสงตอรักษาในโรงพยาบาลเฉพาะทาง  มีหนวยบริการระดับพ้ืนท่ีท่ีทํางานเชื่อมโยงกันท้ังหมด 16 
เมือง (District Health center) มีผูรับบริการประมาณ  468,000 คน/ป 
  บทบาทหนาท่ี 

1. Facility :  ดูแลเรื่องมาตรฐาน ฝกอบรม-พัฒนาบุคลากร บริหารและควบคุมคุณภาพบริการ 
2. ประชาชน :  จัดระบบบริการ เฝาระวังสภาวะสุขภาพ สํารวจและวิจัย รวมถึงการสอนสุขศึกษา 

 
จุดเดนของการจัดบริการในศูนยอนามัยแมและเด็กฯ มีหลายประเด็นดังตอไปนี้ 

 1. การจัดบริการเนนการตรวจคัดกรองในคูสมรส (กอนการตั้งครรภ)  ระยะตั้งครรภ ระยะหลังคลอด
และเด็กเล็ก การใหการปรึกษา/ดูแลเบื้องตน และการสงตอรักษาในระดับทุติยภูมิหรือตติยภูมิ   

- ระยะกอนการตั้งครรภ  การคัดกรองประกอบดวย  HBV , Syphilis การใหยาโฟลิค 
- ระยะตั้งครรภ  การคัดกรองประกอบดวย การตรวจโครโมโซม, NTD (Neural Tube defect)  

ธัยรอยด Syphilis เบาหวาน และมีแนวทางการดูแลน้ําหนักของสตรีตั้งครรภ (Maternal weight 
gain guide) 

- ระยะหลังคลอด (แมและลูก) การคัดกรองประกอบดวย Hypothyroidism & PKU ,  
Cataract, Hearing disorder , Congenital heart disease, Cataract, DDH 

(Developmental dislocation of the hip)  
2. แบง Node การจัดบริการเพ่ือรองรับผูรับบริการท่ีมีความเสี่ยงสูง, ภาวะฉุกเฉิน เพ่ือรับ-สงตอตาม

พ้ืนท่ี (Area) 



 3. มีกฎหมายท่ีเอ้ือตอการใหกลุมเปาหมายไดรับบริการครบถวนตามมาตรฐาน เชน  หญิงตั้งครรภ
ตองไปรับบริการฝากครรภกอน 3 เดือน เด็กท่ีคลอดจึงจะไดการรับรองใหเขาชื่อในทะเบียนบานได และ
ไดรับสิทธิตางๆในการใหบริการหลังคลอดแกทารก เชน การไดรับวัคซีนฟรี การตรวจสุขภาพฟรี 
 4. หญิงตั้งครรภจะฝากครรภท่ีศูนยอนามัยแมและเด็ก หรือ พ้ืนท่ี 16 พ้ืนท่ี จนถึงอายุครรภ 32 
สัปดาห หลังจากนั้นหญิงตั้งครรภจะตองไปฝากครรภตอเนื่องท่ีโรงพยาบาลท่ีจะไปรับบริการคลอด (เปน
โรงพยาบาลท่ีรับทําคลอดเฉพาะ) จนกระท่ังคลอดเสร็จ แลวจําหนายกลับบาน   จนกระท่ังหลังคลอด
ประมาณ 6 สัปดาห  จึงจะกลับมาท่ีศูนยฯเพ่ือรับบริการตรวจสุขภาพท้ังแมและเด็ก 
 5. เด็กทุกคนจะตองไดรับการตรวจสุขภาพท่ีศูนย เพ่ือจะไดรับรองผลการตรวจ (Certificated) นําไป
ประกอบการสมัครเขาโรงเรียนอนุบาล โดยผูปกครองตองรับผิดชอบคาใชจายเองท้ังหมด 
 6. การบริหารจัดการขอมูลเพ่ือลดปญหาสุขภาพมีระบบฐานขอมูลเดียวกัน ท่ีเชื่อมโยงระหวางศูนยนี้ 
กับอีก 16 ศูนย ระดับพ้ืนท่ี เจาหนาท่ีระดับสูงของศูนยแหงนี้ สามารถใชสิทธิเขาถึงขอมูลเพ่ือติดตามและ
ควบคุมกํากับผลการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพ 
 7. มีคลินิกสงเสริมสุขภาพท่ีหลากหลาย ไดแก ชั้น 1 มีหองทํา EKG, หองฟนฟูพัฒนาการเด็ก ชั้น 2 
แผนกดูแลเด็ก คัดกรอง congenital heart disease ดวยอัลตราซาวนด, หองตรวจชองปาก, ตรวจแลป 
ชั้น 3 ศูนยพัฒนาการเด็ก หองกิจกรรมบําบัดสําหรับเด็ก ชั้น 4 แผนกดูแลสุขภาพสตรี หองตรวจคัดกรอง
เบาหวานในสตรีตั้งครรภ หองตรวจเตานม หองตรวจอัลตราซาวนด หองแลป ชั้น 5 แผนกดูแลดวงตา หู 
คอ จมูก ผิวหนัง, สวนเด็กเลน 
 8. การดูแลสุขภาพเด็ก มีการพยากรความสูงของเด็ก จากการเอ็กซเรยมือแลวนําไปคํานวณดวย
คอมพิวเตอร, มี Nutrition Clinic, Endocrine Clinic Psychological Clinic Organic disease Clinic 
(ตรวจรักษาโรคและฟนฟูเด็กท่ีปวยและพิการ), การตรวจสุขภาพท่ัวไปเปนแพคเกจ 5 เซต ใหผูปกครอง
เลือกไดตามความเหมาะสม 
 9. มีศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เนนการบูรณาการความรูทางการแพทยดานการปองกัน, ตรวจรักษา และ
การพัฒนาการเจริญเติบโตไปพรอมกัน และมีการเพ่ิมพูนทักษะความรูใหแกผูปกครอง โดยมี Course 
การเรียนไดแก กิจกรรมบําบัดระหวางเด็กและผูปกครอง (เด็กอายุ 3 – 3 1

2
 ป) การอบรมใหความรู

เก่ียวกับเด็กสําหรับ VIP จะไดรับการดูแลสําหรับแพทยเฉพาะทางแบบ 1 ตอ 1 มีโรงเรียนผูปกครอง มี
ระดับธรรมดาและระดับพิเศษ 

 

 สิ่งที่จะนําไปปรับใชตอในงานที่รับผิดชอบ 
1. นําแนวทางการคัดกรองท่ีหลากหลาย มาใหบริการมารดาและเด็กท้ังกอน ขณะตั้งครรภและหลัง

คลอดใหครบวงจร  เนนการจัดบริการฝากครรภ  การตรวจประเมินพัฒนาการเด็กท่ีครบถวน 
และจัดหลักสูตรการสอนพอแมปูยาตายาย  เพ่ือใหมีความรูทักษะ เนนการเสริมแรงและการ
เลี้ยงลูกใหมีคุณภาพและปรับพฤติกรรมลูกใหถูกตองเหมาะสม 

2. นําหลักการจัดทําของเลนและเทคนิคการสอน ท่ีเริ่มตนจากการเสริมสรางพลัง และแรงจูงใจ 
กอนท่ีจะสอนในเนื้อหา เพ่ือสงเสริมพัฒนาการเด็ก ไปใชในศูนยเด็กเล็กสาธิตของศูนยอนามัย 

3. ศูนยเด็กเล็กของศูนยอนามัย กรมอนามัย จัดใหมี 
3.1 มีการตรวจคัดกรองสายตาผิดปกติ และใหมีการ exercise สายตาโดยใชเครื่องมือ Flicker 
sight enhancing instrument 
3.2 มีการตรวจสุขภาพเด็กและไดรับใบรับรองสุขภาพกอนเขาศูนยเด็กเล็ก 



3.3 ควรมีผูดูแลโภชนาการโดยเฉพาะ มีการควบคุมคุณภาพอาหาร โดยผูปกครอง 
4. นําแนวทางการฝากครรภ จนถึงอายุครรภ 32 สัปดาห และการไปฝากครรภตอ ตั้งแตอายุครรภ 

32 สัปดาหข้ึนไป ท่ีโรงพยาบาลท่ีจะรับทําคลอดตอเนื่อง เพ่ือสรางความเชี่ยวชาญและทักษะการ
ทําคลอดเฉพาะในโรงพยาบาลเปนแหง ๆ  

5. ผลักดันใหมีกฎหมายหรือมาตรการท่ีตองใหสตรีท่ีตั้งครรภมาฝากครรภกอนอายุครรภ 3 เดือน 
 

รายช่ือผูศึกษาดูงาน 
1. นพ. จิรัตน  ตั้งฐิตวงศ   ศูนยอนามัยท่ี 1  กรุงเทพมหานคร 
2. นพ. เรืองกิตติ์ ศิริกาญจนกูล   ศูนยอนามัยท่ี 6  ขอนแกน 
3. นพ.ประวิทย  ชัยกองเกียรติ   ศูนยอนามัยท่ี 12 ยะลา 
4. นางรัตนา    เพชรพรรณ      ศูนยอนามัยท่ี 3  ชลบุร ี
5. นางมลุลี    แสนใจ    ศูนยอนามัยท่ี 7  อุบลราชธานี 

 


