
เอกสารแนบผลการดำเนินงานตัวช้ีวัด 2.1 (ศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ ปีงบ 2569) 

กิจกรรม 2.3: จัดกิจกรรมส่งเสริมการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการดำเนินงานส่งเสริมคุณธรรม 

 

กิจกรรมส่งเสริมการสรา้งสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการดำเนินงานส่งเสริมคณุธรรม 

“Green & Clean with Integrity รณรงค์โต๊ะทำงานสะอาด เป็นระเบียบ โปรง่ใส” 

 
แนวคิดกิจกรรม 
 กิจกรรมรณรงค์สร้างสภาพแวดล้อมการทำงานที่สะอาด เป็นระเบียบ โปร่งใส และเอื้อต่อการทำงาน 
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเช่ือมโยงแนวคิด “วินัย = คุณธรรมพื้นฐาน” เพื่อปลูกฝังให้บคุลากรตระหนักถึงการมีวินัย
ต่อตนเองและส่วนรวม ผ่านการจัดระเบียบโต๊ะทำงานและพื้นที่ส่วนกลางอย่างเหมาะสม 
 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีวินัยในการดูแลพื้นที่ทำงานของตนเอง 
2. เพื่อสร้างบรรยากาศการทำงานที่สะอาด ปลอดโปร่ง และน่าอยู่ 
3. เพื่อปลูกฝังคุณธรรมด้านความรับผิดชอบและความซื่อสัตย์ในการปฏิบัติงาน 

 
รูปแบบการดำเนินกิจกรรม 

1. รณรงค์ให้เจ้าหน้าที่ทุกคนจัดระเบียบโต๊ะทำงาน เอกสาร และอุปกรณ์สำนักงาน  
2. ส่งเสริมการลดของใช้ที่ไม่จำเป็น และแยกขยะอย่างเหมาะสม 
3. ร่วมสร้างวัฒนธรรม “วินัย = คุณธรรมพื้นฐาน” 

 
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. บุคลากรมีวินัยและความรับผิดชอบต่อตนเองมากขึ้น 
2. สภาพแวดล้อมการทำงานมีความเป็นระเบียบและเอื้อต่อประสิทธิภาพงาน 
3. เกิดวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดถือคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 



การดำเนินการ 

1. วันที่ 26 มกราคม 2569 ติดประกาศรายละเอียดกิจกรรมที่ป้ายประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน 

   
2. วันที่ 28 มกราคม 2569 แจ้งกำหนดการจัดกิจกรรมในที่ประชุมศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ 

ครั้งที่ 4/2569 และขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรม   

3. วันที่ 16 - 20 กุมภาพันธ์ 2569 เจ้าหน้าที่ร่วมทำกิจกรรม 

 

ผลการดำเนินการ 

เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานให้ความร่วมมือในการดำเนินการจัดเก็บโต๊ะทำงาน เอกสาร และอุปกรณ์

สำนักงานที่ไม่จำเป็น  
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