
เอกสารแนบ…. 

แบบรายงานผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคณุธรรมและความโปร่งใส 
 (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 5 เดือนแรก 

(รายงานผลการดำเนินงานรอบเดือน ธ.ค.66)   หน่วยงาน  ศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ  

มาตรการ/
แนวทาง 

แผนงาน/
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ  งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

ผลลัพธ ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิง

คุณภาพ 

ไตร
มาส 
1 

ต.ค.-
ธ.ค. 
66 

ไตร
มาส 
2 

ม.ค.-
มี.ค. 
67 

ไตร
มาส 
3 

เม.ย.-
มิ.ย. 
67 

ไตร
มาส 
4 

ก.ค.-
ก.ย. 
67 

 

1. 
เสรมิสร้าง
การมีส่วน
ร่วมในการ
ดำเนินงาน
คุณธรรม
และความ
โปร่งใส ใน
การประชุม
ประจำเดือน 
ศรป. 

1.1 ประชุม
หารือ
ผู้เกี่ยวข้องเพื่อ
ทบทวน
สถานการณ์
การดำเนินงาน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส
ของ ศรป. 

1 ครั้ง 
 

- คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 
 

- ✓ - - -  ดำเนินการแล้ว  
ไดป้ระชุมหารือคณะ กรรมการชมรมจริยธรรมเพื่อทบทวนสถานการณ์การดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใสของ ศรป.เมื่อวันท่ี 24 ต.ค.66 และได้จัดทำสรุปรายงานการ
ประชุมฯ พร้อมท้ังจัดทำรายงานผลการวิเคราะห์สถานการณ์ฯ เรียบร้อยแล้ว ดู
รายละเอียดได้ท่ีเว็บไซต์ ศรป. ตัวชี้วัดท่ี 2.1 
Link  

1.2 ขับเคลื่อน
การดำเนินงาน
ตามแบบวัด
การเปิดเผย
ข้อมูล
สาธารณะบน
เว็บไซต์
หน่วยงาน 
(Open Data 
Integrity and 
Transparency 
– OIT) 

1 ด้าน 
 

- คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 
 

- ✓ ✓ - - o อยู่ระหว่างดำเนินการ  
1.1 ปรับปรุงข้อมูลพ้ืนฐานให้เป็นปัจจุบัน บนเว็บไซต์ ศรป. ข้อ O1 - O10 
O1 https://cic.anamai.moph.go.th/th/organization-structure 
O2 https://cic.anamai.moph.go.th/th/directer  
O3 https://cic.anamai.moph.go.th/th/mission-vision  
O4 https://cic.anamai.moph.go.th/web-
upload/23xcfa0662ec139f06b2a8fd5d6d3865bbb/filecenter/ita/ITA67/O4_2.1_67.pdf  
O5 https://cic.anamai.moph.go.th/th/contact-us  
O6 อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
O7 https://cic.anamai.moph.go.th/th  
O8 https://cic.anamai.moph.go.th/th/faq  
O9 https://www.facebook.com/CICDOH  
O10 https://www.anamai.moph.go.th/th/privacy-policy  
 

https://cic.anamai.moph.go.th/th/kpi2567
https://cic.anamai.moph.go.th/th/organization-structure
https://cic.anamai.moph.go.th/th/directer
https://cic.anamai.moph.go.th/th/mission-vision
https://cic.anamai.moph.go.th/web-upload/23xcfa0662ec139f06b2a8fd5d6d3865bbb/filecenter/ita/ITA67/O4_2.1_67.pdf
https://cic.anamai.moph.go.th/web-upload/23xcfa0662ec139f06b2a8fd5d6d3865bbb/filecenter/ita/ITA67/O4_2.1_67.pdf
https://cic.anamai.moph.go.th/th/contact-us
https://cic.anamai.moph.go.th/th
https://cic.anamai.moph.go.th/th/faq
https://www.facebook.com/CICDOH
https://www.anamai.moph.go.th/th/privacy-policy


มาตรการ/
แนวทาง 

แผนงาน/
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ  งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

ผลลัพธ ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิง

คุณภาพ 

ไตร
มาส 
1 

ต.ค.-
ธ.ค. 
66 

ไตร
มาส 
2 

ม.ค.-
มี.ค. 
67 

ไตร
มาส 
3 

เม.ย.-
มิ.ย. 
67 

ไตร
มาส 
4 

ก.ค.-
ก.ย. 
67 

 

2. ส่งเสรมิ
เพื่อ
ยกระดับ
การรับรู้ของ
ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยี
ภายใน 

2.1 ช้ีแจง/
สื่อสารแก่ SH 
เพื่อทำความ
เข้าใจแบบวัด
การรับรู้ของผูม้ี
ส่วนไดส้่วนเสีย
ภายใน
(Internal 
Integrity and 
Transparency 
Assessment : 
IIT) 

1 ครั้ง 
 

ผู้มีส่วน
ได้ส่วน
เสีย

ภายในมี
ความ
เข้าใจ

แบบวัด
การรับรู้ 

IIT 

คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 
 

- - ✓ - - o อยู่ระหว่างการศึกษาข้อมูลเพ่ือเตรียมการชี้แจง 

 2.2 จัดทำ
ระบบการ
ติดตามสถานะ 
การดำเนินงาน
ขออนุมัติตัว
บุคคลไป
ราชการ
ต่างประเทศ 
(Ms List) 

1 
ระบบ 

   ✓ ✓ ✓ ✓ o ตามเป้าหมาย กำหนดแล้วเสร็จจำนวน 1 ระบบภายในก.ย.67 
➢ ระหว่างเดือนต.ค.-ธ.ค.66 ได้จดัทำระบบการติดตามสถานการณ์ดำเนินงาน 

ขออนุมัติตัวบุคคลไปราชการต่างประเทศ (Ms List) ช่ือผลงาน CIC Tracking 
ขณะนี้ อยู่ระหว่างการทดลองการใช้งาน โดยได้ทดลองคีย์ข้อมูลรายการเข้าสู่
ระบบ และศึกษาข้อจำกัดเพื่อพัฒนาปรับปรุงต่อไป  
สามารถดูตัวอย่างหน้าระบบเพิ่มเติมได้ที่ลิ้งค ์
 Link  
 

3. กำกับ 
ติดตามการ
ดำเนินงาน
คุณธรรม
และความ

3.1 จัดทำ
แผนการ
ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดที่ 2.1 

1 ฉบับ - คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 

- ✓     ดำเนินการแล้ว  
ได้จัดทำแผนการขับเคลื่อนฯ เรยีบร้อยแล้ว 
ดูรายละเอียดได้ท่ีเว็บไซต์ ศรป. ตวัช้ีวัดที่ 2.1 
Link 
 

https://cic.anamai.moph.go.th/web-upload/23xcfa0662ec139f06b2a8fd5d6d3865bbb/tinymce/KPI67/2_1/2.1-Work-tracking-system(Ms_List).pdf
https://cic.anamai.moph.go.th/th/kpi2567


มาตรการ/
แนวทาง 

แผนงาน/
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ  งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

ผลลัพธ ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิง

คุณภาพ 

ไตร
มาส 
1 

ต.ค.-
ธ.ค. 
66 

ไตร
มาส 
2 

ม.ค.-
มี.ค. 
67 

ไตร
มาส 
3 

เม.ย.-
มิ.ย. 
67 

ไตร
มาส 
4 

ก.ค.-
ก.ย. 
67 

 

โปร่งใสของ 
ศรป. 

3.2 รายงาน
ความก้าวหน้า
การดำเนินงาน
ในการประชุม
ประจำเดือน
ของ ศรป. 

4 ครั้ง - คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 

- ✓ ✓ - -  ครั้งท่ี 1 ดำเนินการแล้ว วันท่ี 29 พ.ย.66   Link   
 ครั้งท่ี 2 รายงานความก้าวหน้า วันท่ี 22 ธ.ค.66 
ได้รายงานความก้าวหน้าในการประชุม ศรป. เมื่อวันที่ 22 ธ.ค.66 
ดูรายละเอียดได้ท่ีเว็บไซต์ ศรป.  Link 
 

3.3 รายงานผล
การดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดฯ ใน
ระบบ DOC 
ทุกเดือน 
 

4 ครั้ง - คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 

- ✓ ✓ - -  ครั้งท่ี 1 ดำเนินการแล้ว (รายงานเดือนพ.ย.66แล้ว) 
 ครั้งท่ี 2 รายงานในระบบ DOC เรียบร้อยแล้ว  
      (รายงานเดือน ธ.ค.66) 

 3.4 จัดทำแผน 
ปฏิบัติการ
ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม และ
ป้องกันการ
ทุจริตและเสริม 
สร้างคณุธรรม
จริยธรรม ศูนย์
ความร่วมมือ
ระหว่าง
ประเทศ 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

1 ฉบับ - คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 

 ✓     ดำเนินการแล้ว (รายงานเรียบร้อยเมื่อเดือนพ.ย.66) 
ดูรายละเอียดแผนได้ที ่
Link 

https://cic.anamai.moph.go.th/web-upload/23xcfa0662ec139f06b2a8fd5d6d3865bbb/filecenter/summary-cicmeeting/67/CIC_Report2_67.pdf
https://cic.anamai.moph.go.th/web-upload/23xcfa0662ec139f06b2a8fd5d6d3865bbb/filecenter/summary-cicmeeting/67/CIC_Report3_67.pdf
https://cic.anamai.moph.go.th/th/ita2567


มาตรการ/
แนวทาง 

แผนงาน/
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ  งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

ผลลัพธ ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ ์
เชิง

คุณภาพ 

ไตร
มาส 
1 

ต.ค.-
ธ.ค. 
66 

ไตร
มาส 
2 

ม.ค.-
มี.ค. 
67 

ไตร
มาส 
3 

เม.ย.-
มิ.ย. 
67 

ไตร
มาส 
4 

ก.ค.-
ก.ย. 
67 

 

4. สนับสนุน
การเข้าถึง
ความรู้และ
เทคโนโลย ี

4.1 สื่อสารและ
เผยแพร่ข้อมูล
ความรู้บน
เว็บไซต์ ศรป. 
และช่องทาง
อื่นๆ  

2 เรื่อง - คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 

- ✓ ✓ - - ➢ กำหนดสื่อสารตามเป้าหมาย จำนวน 2 เรื่อง โดยไตรมาส 1 เมื่อเดือนธันวาคม 2566 ได้
สื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลความรู้บนเว็บไซต์ ศรป. จำนวน 1 เรื่อง 

เรื่องที่ 1. การประกาศเจตนารมณ์ จำนวน 3 ประกาศ และแจ้งเวียนให้ทุกคนรับทราบและเข้าใจ
ต่อเจตนารมณดังกล่าว 

1.1ประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อนคุณธรรม และต่อต้านทุจริตศูนย์ความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ “CIC Together Against Corruption” (พร้อมหลักฐานการลงลายมือชื่อ) 
1.2 ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศในการ
ทำงาน (พร้อมหลักฐานการลงลายมือชื่อ) 
1.3 ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift 
Policy) (พร้อมหลักฐานการลงลายมือชื่อ) 

 Link  
 

 

ผู้รายงาน    ช่ือ นางสาวจริญญา ลีพรมมา……ตำแหน่ง……นักวิเทศสัมพันธ์………………..…..โทร.....0 2590 4031..............................E-mail : …charinya.l@anamai.mail.go.th  

หมายเหตุ : 1. นำแบบรายงานผลผลิตตามแผนขับเคลื่อนตัวช้ีวัด 2.1 บันทึกในระบบ DOC  ใน “รายการข้อมูลที่ใช้” ภายในระยะเวลาที่เจ้าภาพกำหนด 

 

https://cic.anamai.moph.go.th/th/moralmodel/215478

