
เอกสารแนบตัวชี้วัด 2.1 

แบบรายงานผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 5 เดือนแรก 

หน่วยงาน  ศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ  

มาตรการ/
แนวทาง 

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ  งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ  
 

ผลการดำเนินงาน 
 

ผลลัพธ ์
เชิง

ประมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิง
คุณภาพ 

ไตร
มาส 
1 

ต.ค.-
ธ.ค. 
66 

ไตร
มาส 
2 

ม.ค.-
มี.ค. 
67 

ไตร
มาส 
3 

เม.ย.-
มิ.ย. 
67 

ไตร
มาส 4 
ก.ค.-
ก.ย. 
67 

 

1. เสริมสร้าง
การมีส่วนร่วม
ในการ
ดำเนินงาน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
ในการประชุม
ประจำเดือน 
ศรป. 

1.1 ประชุมหารือ
ผู้เกี่ยวข้องเพื่อ
ทบทวนสถานการณ์
การดำเนินงาน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสของ ศรป. 

1 ครั้ง 
 

- คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 
 

- ✓ - - -  ดำเนินการแล้ว  
ได้ประชุมหารือคณะ กรรมการชมรมจรยิธรรมเพื่อทบทวน
สถานการณ์การดำเนินงานคณุธรรมและความโปร่งใสของ ศรป.เมื่อ
วันท่ี 24 ต.ค.66 และได้จัดทำสรปุรายงานการประชุมฯ พร้อมทั้ง
จัดทำรายงานผลการวิเคราะหส์ถานการณฯ์ เรียบร้อยแล้ว ดู
รายละเอียดได้ทีเ่ว็บไซต์ ศรป. ตัวช้ีวัดที่ 2.1 
Link  

1.2 ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตามแบบวัด
การเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะบนเว็บไซต์
หน่วยงาน (Open 

1 ด้าน 
 

- คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 
 

- ✓ ✓ - - o อยู่ระหว่างดำเนินการ  
1.1 ปรับปรุงข้อมูลพื้นฐานให้เป็นปัจจุบัน บนเว็บไซต์ ศรป. ข้อ O1 - 
O10 
O1 https://cic.anamai.moph.go.th/th/organization-structure 
O2 https://cic.anamai.moph.go.th/th/directer  
O3 https://cic.anamai.moph.go.th/th/mission-vision  

https://cic.anamai.moph.go.th/th/kpi2567
https://cic.anamai.moph.go.th/th/organization-structure
https://cic.anamai.moph.go.th/th/directer
https://cic.anamai.moph.go.th/th/mission-vision
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Data Integrity and 
Transparency – OIT) 

O4 อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
O5 https://cic.anamai.moph.go.th/th/contact-us  
O6 อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
O7 https://cic.anamai.moph.go.th/th  
O8 https://cic.anamai.moph.go.th/th/faq  
O9 https://www.facebook.com/CICDOH  
O10 อยู่ระหว่างดำเนินการ 

2. ส่งเสรมิเพื่อ
ยกระดับการ
รับรู้ของผู้มสี่วน
ได้ส่วนเสีย
ภายใน 

2.1 ช้ีแจง/สื่อสารแก่ 
SH เพื่อทำความ
เข้าใจแบบวัดการ
รับรู้ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายใน
(Internal Integrity 
and Transparency 
Assessment : IIT) 

1 ครั้ง 
 

ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยี
ภายในมี
ความ

เข้าใจแบบ
วัดการรับรู้ 

IIT 

คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 
 

- - ✓ - - o อยู่ระหว่างการศึกษาข้อมูลเพ่ือเตรียมการชี้แจง 

https://cic.anamai.moph.go.th/th/contact-us
https://cic.anamai.moph.go.th/th
https://cic.anamai.moph.go.th/th/faq
https://www.facebook.com/CICDOH
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2.2 จัดทำระบบการ
ติดตามสถานะการ
ดำเนินงานขออนุมัติ
ตัวบุคคลไปราชการ
ต่างประเทศ (Ms 
List) 

1 ระบบ - คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 

- ✓ ✓ ✓ ✓ o อยู่ระหว่างดำเนินการ  
 

3. กำกับ 
ติดตามการ
ดำเนินงาน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส
ของ ศรป. 

3.1 จัดทำแผนการ
ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตัวช้ีวัดที่ 
2.1 

1 ฉบับ - คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 

- ✓     ดำเนินการแล้ว  
ได้จัดทำแผนการขับเคลื่อนเรียบรอ้ยแล้ว 
ดูรายละเอียดได้ท่ีเว็บไซต์ ศรป. ตวัช้ีวัดที่ 2.1 
Link 
 

3.2 รายงาน
ความก้าวหน้าการ
ดำเนินงานในการ
ประชุมประจำเดือน
ของ ศรป. 

4 ครั้ง - คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 

- ✓ ✓ - -  ดำเนินการแล้ว ครั้งท่ี 1  
ได้รายงานความก้าวหน้าในการประชุม ศรป. เมื่อวันที่ 29 พ.ย.66  
ดูรายละเอียดได้ท่ีเว็บไซต์ ศรป. 
 Link  

https://cic.anamai.moph.go.th/th/kpi2567
https://cic.anamai.moph.go.th/th/kpi2567
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3.4 รายงานผลการ
ดำเนินงานตัวช้ีวัดฯ 
ในระบบ DOC ทุก
เดือน 
 

4 ครั้ง - คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 

- ✓ ✓ - -  ดำเนินการแล้ว ครั้งท่ี 1 (รายงานเดือนพ.ย.66แล้ว) 
ได้รายงานผลการดำเนินงานของเดือน พ.ย.66 ในระบบ DOC 
เรียบร้อยแล้ว 
 

 3.5 จัดทำแผน 
ปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม 
และป้องกันการ
ทุจริตและเสริม 
สร้างคณุธรรม
จริยธรรม ศูนย์ความ
ร่วมมือระหว่าง
ประเทศ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

1 ฉบับ - คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 

 ✓          O    อยู่ระหว่างดำเนินการ  
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0 4.1 สื่อสารและ
เผยแพร่ข้อมูลความรู้
บนเว็บไซต์ ศรป. 
และช่องทางอื่นๆ  

2 เรื่อง - คณะทำงาน
ขับเคลื่อน

ชมรม
จริยธรรม 

ศรป. 

- ✓ ✓ - - o อยู่ระหว่างดำเนินการ 

 

ผู้รายงาน    ชื่อ นางสาวจริญญา  ลีพรมมา ตำแหน่ง นักวิเทศสัมพันธ์ โทร 0 2590 4031 E-mail : Charinya.l@anamai.mail.go.th 

หมายเหตุ : 1. นำแบบรายงานผลผลติตามแผนขับเคลื่อนตัวชีว้ัด 2.1 บันทึกในระบบ DOC  ใน “รายการข้อมูลที่ใช้” ภายในระยะเวลาที่เจา้ภาพกำหนด 

 


