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สรุปการตอบแบบสอบถามวัดคุณภาพชีวิตในการท างานของบุคลากรกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

หน่วยงาน ศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ 

 

ตารางคะแนนร้อยละการตอบแบบประเมิน 

คะแนน 0.05 0.10 0.15 0.20 0.25 
ร้อยละการตอบแบบ
ประเมิน 

60-64.99 65-69.99 70-74.99 75-79.99 80 
ขึ้นไป 

 

สว่นท่ี 1 ผู้ตอบแบบสอบถาม ทัง้หมด 11 คน คิดเป็นร้อยละ 100  

 แบง่เป็น เพศชาย   จ านวน 1 คน   และ เพศหญิง  จ านวน 10 คน 

สว่นท่ี 2 ความคิดเห็นและความพงึพอใจตอ่คณุภาพชีวิตการท างาน ประกอบด้วย 8 องค์ประกอบ 

ซึง่ได้ท าการแทนคา่และแปลผลออกมาแล้วดงันี ้

1. การได้รับคา่ตอบแทนเพียงพอและยตุธิรรม    พบวา่ มีพงึพอใจอยูใ่นระดบัปานกลาง 

2. สภาพการปฏิบตังิานนา่อยูน่่าท างานและสง่เสริมสขุภาพ พบวา่ มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 

3. ความก้าวหน้าและความมัน่คงในงาน    พบวา่ มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก 

4. โอกาสในการพฒันาและใช้ความสามารถของบคุคล  พบวา่ มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 

5. การท างานร่วมกนัและความสมัพนัธ์กบับคุคลอ่ืน   พบวา่ มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 

6. ประชาธิปไตยและความยตุิธรรมในการท างาน   พบวา่ มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 
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7. สมดลุระหวา่งงานกบัชีวิตสว่นตวั     พบวา่ มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 

8. ความภมูิใจในองค์กร     พบวา่ มีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ  
  

 
หมายเหต ุ: คะแนนเต็ม 5.0 

 

จากกราฟ คา่คะแนนท่ีมากท่ีสดุคือ การท างานร่วมกนัและความสมัพนัธ์กบับคุคลอ่ืน คือ บคุลากรเป็นท่ียอมรับของผู้ ร่วมงาน

ท่ีท างานมีบรรยากาศของความเป็นมิตร มีความอบอุ่นเอือ้อาทร ปราศจากการแบ่งแยก เป็นหมู่เหล่า บุคลากรศนูย์ความ

ร่วมมือระหว่างประเทศได้รับการยอมรับและมีโอกาสปฏิบตัิสมัพนัธ์กับผู้ อ่ืน พบว่า บคุลากรของ ศรป. มีความพึงพอใจอยู่ใน

ระดบัมากท่ีสดุ 

                ค่าคะแนนท่ีน้อยท่ีสุดคือ การได้รับค่าตอบแทนเพียงพอและยุติธรรม คือการท่ีผู้ปฏิบตัิงานได้รับค่าจ้าง เงินเดือน 

คา่ตอบแทน และผลประโยชน์อ่ืนๆ อย่างเพียงพอกบัการมีชีวิตอยู่ได้ตามมาตรฐานท่ียอมรับกนัโดยทัว่ไป และต้องเป็นธรรม

เม่ือเปรียบเทียบกบังาน หรือองค์กรอ่ืนๆ พบวา่บคุลากรของ ศรป. พงึพอใจอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 

สว่นท่ี 2 แนวโน้มท่ีจะท างานกบัหนว่ยงานตอ่ไป 

 พบวา่บคุลากรศนูย์ความร่วมมือระหวา่งประเทศมีแนวโน้มท่ีท างานกบัหนว่ยงานตอ่ไปแนน่อน 

 

         ผู้จดัท า พทัธนนัท์ วงัเสนา 

นกัวิชาการพสัด ุ
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แบบสอบถามวัดคุณภาพชีวิตในการท างานของ ศรป .


