
 
 

แบบฟอรมมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) 

ชื่อหนวยงาน  

ศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

คูมือการปฏิบัติงานการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 

ชื่อตัวชี้วัด 

การพัฒนาระบบบัญชีขอมลู (Data Catalog) ในระบบฐานขอมูลกลาง 

เพื่อนำไปสูการเปดเผยขอมูลภาครัฐ (Open Data) 

1. วัตถุประสงค (Objectives)  

 เพื่อเปนแนวทางปฏิบัติงานการพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) ในระบบฐานขอมูลกลาง 

เพื่อนำไปสูการเปดเผยขอมูลภาครัฐ (Open Data) ในการจัดการขอมูลของศูนยความรวมมอืระหวางประเทศ 

เพื ่อเปนการบูรณาการขอมูล สนับสนุนการสรางมาตรฐานและธรรมาภิบาลการจัดการขอมูลหนวยงาน 

ยกระดับประสิทธิภาพในการจัดการขอมูลที่หนวยงานผลิต นำมาบริหารจัดการอยางเปนระบบ ใหบริการ

สืบคนขอมูลแกผูใชขอมูลทุกภาคสวน ไดอยางสะดวกรวดเร็ว เขาถึงงายและชวยสนับสนุนการแลกเปลี่ยน

ขอมูลและใชประโยชนขอมูลรวมกันระหวางหนวยงาน 

2. ขอบเขต (Scope) 

 ครอบคลมุแนวทางการพัฒนาระบบบัญชีขอมลู (Data Catalog) ในระบบฐานขอมลูกลาง เพือ่นำไปสู

การเปดเผยขอมลูภาครัฐ (Open Data) 

3. คำจำกัดความ (Definition) (ถาม)ี 

 3.1 บัญชีขอมลู (Data Catalog) หมายถึง เอกสารแสดงรายการของชุดขอมูลที่การจำแนก

แยกแยะโดยการจัดกลุมหรือจัดประเภทขอมูลที่อยูในความครอบครองหรือควบคุมของหนวยงานของรัฐ 

 3.2 ขอมูลท่ีสอดคลองตามมาตรฐานท่ี สพร. กำหนด หมายถึง คำอธิบายขอมูลสวนหลัก 

(Mandatory Metadata) สำหรบัชุดขอมูลภาครัฐ เปนสวนที่บังคับที่ตองทำการอธิบายขอมลู ประกอบดวย

คำอธิบายขอมูลจำนวน 14 รายการ สำหรับ 1 ชุดขอมูลทีห่นวยงานตองจัดทำระบุรายละเอียด 

 3.3 ระบบบัญชขีอมูล หมายถึง ระบบงานทีท่ำหนาที่บริหารจัดการบญัชีขอมูลของหนวยงาน เชน 

CKAN หรอือื่นๆ  

 3.4 ขอมูลสาธารณะ หมายถึง ขอมลูทีส่ามารถเปดเผยได สามารถนำไปใชไดอยางอสิระไมวาจะเปน

ขอมูลขาวสาร /ขอมูลสวนบุคล/ขอมลูอิเล็กทรอนิกส เปนตน  

 3.5 คุณลักษณะแบบเปด หมายถึง คุณลักษณะของไฟลแบบเปดที่ไมถูกจำกัดดวยเงื่อนไขตางๆ จาก

เจาของผลิตภัณฑ สามารถเขาถึงไดอยางเสรีโดยไมเสียคาใชจาย ใชงานหรือประมวลผลไดหลากหลายโปรแกรม 

4. ความรับผิดชอบ (Responsibilities) 

 4.1 ผูอำนวยการศูนยความรวมมมือระหวางประเทศ รับทราบและติดตามผลการดำเนินงาน 

 4.2 หัวหนากลุ มยุทธศาสตรและประสานความรวมมือ รับทราบและติดตามผลการดำเนินงาน 

ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล 

 4.3 ผูจัดทำขอมูล และผูดูแลระบบฐานขอมูล 



 
 

5. ขั้นตอนการปฏิบัติ (Procedure) 

ลำดับ ผังกระบวนการ ราละเอียดงาน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ เอกสารที่

เก่ียวของ 

1  วิเคราะหสถานการณของชุด

ขอมูล (Data set) ของ

หนวยงานภายในกรม

อนามัย 

1 - 2 

สัปดาห 

ผูรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด 

 

2  คัดเลือกชุดขอมูลเพื่อการ

จัดทำระบบบัญชีขอมูลที่

ความสอดคลองกับภารกิจ

หลักและระบบงานที่สำคัญ

ของหนวยงาน 

1 – 2 

สัปดาห 

ผอ.ศูนย, 

หัวหนากลุม,  

ผูรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด 

 

3  เสนอผลการคัดเลือกขอมูล 

เพื่อผูอำนวยการและหัวหนา

กลุมพิจารณา 

1 – 2 

สัปดาห 

ผอ.ศูนย, 

หัวหนากลุม,  

ผูรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด 

 

4  จัดทำรายช่ือชุดขอมูล 

(Data set) ที่มีความสัมพันธ

กับภารกิจหลักและ

ระบบงานที่สำคัญของ

หนวยงาน 

1 – 2 

เดือน 

ผูรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด 

 

5  จัดทำคำอธิบายชุดขอมูล 

(Metadata) ตามมาตรฐาน

ของสพร. กำหนด (14 

รายการ) 

1 เดือน ผูรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด 

 

6  นำเขาชุดขอมูลที่มี

คำอธิบายชุดขอมูล 

(Metadata) ตามมาตรฐาน

ของสพร. กำหนด ในระบบ

บัญชีขอมูลกลางของกรม

อนามัย 

1 – 2 

สัปดาห 

ผูรับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิเคราะหสถานการณของ
ชุดขอมูล (Data set) 

คัดเลือกชุดขอมูล 

จัดทำรายช่ือชุด

ขอมูล (Data set) 

จัดทำคำอธิบายชุด

ขอมูล (Metadata) 

นำเขาชุดขอมูลในระบบ
ฐานขอมูลกลาง 

พิจารณา
ชุดขอมูล 

ไมอนุมัติ 

อนุมัติ 



 
 

สัญลักษณท่ีใช 

 จุดเริ่มตนและส้ินสุดของกระบวนการ 

 กิจกรรมและการปฏิบัติงาน 

 การตัดสินใจ เชน การตรวจสอบ การอนุมัติ 

 แสดงถึงทิศทาง หรือการเคล่ือนไหวของงาน 

 จุดเช่ือมตอระหวางขั้นตอน 

6. ภาคผนวก )ถามี(   
 

 


