
รายงานสรุปผลการดำเนินงานตัวช้ีวัด 1.43 ระดับความพึงพอใจของบุคลากรที่มีต่อโครงการ           
การพัฒนาบุคลากรเพื่อตอบสนองการดำเนินงานด้านการพัฒนาการอภิบาลระบบด้านการส่งเสริม

สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมในมิติต่างประเทศ ที่สอดคล้องตามแผนแม่บทยุทธศาสตร์ชาติ                
ประเด็นการต่างประเทศ 

(รอบ 5 เดือนหลัง) 
 
การดำเนินงานกิจกรรมตามแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 1.43 ในรอบ 5 เดือนหลัง เป็นไป

ตามเป้าหมายที่กำหนด มีจำนวนผลผลิต (Output) ครบตามจำนวนมาตรการที่กำหนดไว้และครบตามที่
กำหนดในแผนการขับเคลื่อน รอบ 5 เดือนหลัง ทั้งนี้ สามารถดูรายละเอียดการดำเนินงาน 5 เดือนหลัง ได้ที่ 
https://bit.ly/2Sbf8zl (Link)  

นอกจากนั้น ยังมีผลลัพธ์ของตัวชี้วัด (Outcome) ทันตามกำหนดเวลา และครบตามจำนวนที่ได้รับ
การร้องขอ คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ่งในรอบ 5 เดือนหลัง ได้แก่  

1. ระดับความพึงพอใจต่อการพัฒนาศักยภาพบุคลากรกรมอนามัยด้านต่างประเทศได้ระดับ 5  
(คะแนนที่ได้จากการตอบแบบสอบถามของกลุ่มเป้าหมาย ต้องได้ร้อยละ 70 ขึ้นไป จึงถือว่าระดับความพึง
พอใจอยู่ในระดับ 5) 

 1.1 โครงการอบรมเพื่อพัฒนามืออาชีพด้านต่างประเทศสู่ DOH 4.0 ในรอบ 5 เดือนหลัง 
(ระหว่างเดือนมีนาคม – กรกฎาคม 256๔) ศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ ได้จัดโครงการอบรมเพ่ือพัฒนา
มืออาชีพด้านต่างประเทศสู่ DOH 4.0 (รุ่นที่ 2) ระหว่างวันที่ 24 – 26 มีนาคม 2564 ณ โรงแรมไมด้า  
งามวงศ์วาน จังหวัดนนทบุรี ไดค้ะแนนความพึงพอใจต่อโครงการในภาพรวมอยู่ที่ 4.75 คะแนน จากคะแนน
เต็ม 5 คะแนน ซึ่งเป็นช่วงคะแนนระดับพึงพอใจมากถึงมากที่สุด หรือร้อยละ 95 พึงพอใจต่อการจัดโครงการ
ในภาพรวม ทั้งนี้ สามารถดูรายงานสรุปผลการจัดโครงการอบรมเพื่อพัฒนามืออาชีพด้านต่างประเทศสู่ DOH 
4.0 (รุ่นที่ 2) ได้ที่ https://bit.ly/3fCHYSa (Link)  

 1.2 โครงการอบรม Journal Club ในรอบ 5 เดือนหลัง (ระหว่างเดือนมีนาคม – 
กรกฎาคม 256๔) ศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ ได้จัดโครงการอบรม Journal Club 5 ครั้ง มีผลการ
ประเมินความพึงพอใจต่อการจัดโครงการในภาพรวม ทั้ง 5 ครั้ง เฉลี่ยอยู่ที ่4.38 จาก 5 คะแนน ซึ่งเป็นช่วง
คะแนนระดับพึงพอใจมากถึงมากที่สุด หรือร้อยละ 87.50 พึงพอใจต่อการจัดโครงการในภาพรวม  ทั้งนี้ 
สามารถดูรายงานสรุปผลการจัดกิจกรรมสัมมนาวิชาการ (Journal Club) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 
รอบ ๕ เดือนหลัง ได้ที่ https://bit.ly/3iu0MVE (Link) 
 2. ผลการดำเนินงานตามแผนแม่บทยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่างประเทศ  

 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนามืออาชีพด้านต่างประเทศสู่  DOH 4.0 และโครงการอบรม 
Journal Club สามารถตอบโจทย์แผนแม่บทยุทธศาสตร์ชาติในประเด็นต่างประเทศ เป้าหมายแผนย่อยที่ 4  
การส่งเสริมสถานะและบทบาทของประเทศไทยในประชาคมโลก ตามตัวชี้วัด ระดับความสำเร็จของไทยในเวที

https://cic.anamai.moph.go.th/web-upload/23xcfa0662ec139f06b2a8fd5d6d3865bbb/tinymce/KPI64_1/1_43/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%941.43(%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%9A%205%20%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87).pdf
https://cic.anamai.moph.go.th/web-upload/23xcfa0662ec139f06b2a8fd5d6d3865bbb/tinymce/KPI64_2/1_43/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%9E%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B8%AA%E0%B8%B9%E0%B9%88%20DOH%204.0.pdf
https://cic.anamai.moph.go.th/web-upload/23xcfa0662ec139f06b2a8fd5d6d3865bbb/tinymce/KPI64_2/1_43/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20(Journal%20Club)%20%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%9A%205%20%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87.pdf


ระหว่างประเทศ (อาทิ จำนวนข้อเสนอ/ข้อริเริ่มของไทยได้รับการรับรองในเวที/องค์การระหว่างประ เทศ 
ประเทศไทยและคนไทยได้รับการเลือกตั้ง/ยอมรับในเวทีระหว่างประเทศ) ได้ ดังนี้  

 2.1 โครงการอบรมเพื่อพัฒนามืออาชีพด้านต่างประเทศสู่ DOH 4.0 มีวัตุประสงค์เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรกรมอนามัยด้านต่างประเทศ มุ่งสู ่กรมอนามัย 4.0 สร้างและเตรียมความพร้อม
บุคลากรสายวิชาการในสาขาต่างๆ ของงานด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมให้ก้าวสู่เวทีการประชุม
ระดับนานาชาติและระดับโลกได้อย่างมืออาชีพ และเสริมสร้างศักยภาพการดำเนินงานสาธารณสุขระหว่าง
ประเทศของไทย ซึ่งการดำเนินงานโครงการอบรมนี้ สามารถส่งผลให้บุคลากรกรมอนามัย มีทักษะความรู้
ภาษาอังกฤษดีขึ้น และสามารถนำทักษะความรู้ที ่ได้จากการอบรมไปใช้ในการปฏิบัติจริง  เช่น ทักษะการ
นำเสนอ ทักษะการออกเสียง การใช้ภาษาอังกฤษสำหรับเจ้าหน้าที่ต้อนรับและประสานงาน ตลอดจนทักษะ
อื่นๆ ที่จำเป็นสำหรับก้าวเข้าสู่เวทีการประชุมนานาชาติ และการดำเนินงานด้านประต่างประเทศในภาพรวม 
ทำให้สามารถดำเนินงานด้านต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ และผลักดันงานในเวทีระดับโลกให้เป็นที่
ยอมรับได ้

 2.2 โครงการอบรม Journal Club มีวัตุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพทางด้านภาษาอังกฤษ
ของบุคลากรกรมอนามัยให้ต่อเนื่องอย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นเวทีที่เปิดโอกาสให้บุคลากรกรมอนามัยที่
เดินทางไปศึกษา ฝึกอบรม ดูงาน ประชุม สัมมนา และไปเป็นวิทยากร ณ ต่างประเทศ ได้มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณแ์ละถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับงานด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ทั้งด้านวิชาการ วิจัย 
นวัตกรรม และจัดการความรู้ อีกทั้ง ปัจจุบันกรมอนามัยมีกรอบความร่วมมือกับนานาประเทศ และได้มีส่วน
ร่วมในการส่งผู้แทนเข้าร่วมประชุมระดับโลก ดังนั้น การดำเนินงานโครงการอบรมนี้ จึงเป็นการต่อยอดพัฒนา
ศักยภาพในการนำเสนอภาษาอังกฤษ ส่งผลให้บุคลากรกรมอนามัยเป็นบุคคลที่มีคุณภาพ มีภาพลักษณ์ที่ดี 
พร้อมให้ความน่าเชื่อถือในเวทีนานาชาติต่อไป 

 
 

สรุปโดย  
นางสาวมนสินี น้ำจันทร์ 

นักวิเทศสัมพันธ์ปฏิบัติการ 
ศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ  


