
รายงานผลการวิเคราะห 

ประเทศไทยมีบทบาทหนาที่ในดานการสงเสริมสุขภาพ และอนามัยสิ่งแวดลอมเปนที่ยอมรับในระดับนานาชาติและรองรับการพัฒนาประเทศ 

(จำนวนคร้ังที่มีการนำเสนอขอเสนอแนะเชิงนโยบายดานการสงเสริมสุขภาพ และอนามัยสิ่งแวดลอม  

 
จากสถานการณของการขับเคลื่อนของตัวชี้วัด 1.40 (ประเทศไทยมีบทบาทหนาที่ในดานการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิง่แวดลอมเปนที่ยอมรับในระดบันานาชาติและรองรับการ

พัฒนาประเทศ  จำนวนคร้ังที่มกีารนำเสนอขอเสนอแนะเชงินโยบายดานการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม ทำใหเห็นถึงความตองการของทั้งผูปฏิบตัิงาน (ศรป. ผูรับบริการ 

และผูมีสวนไดสวนเสีย (หนวยงานวชิาการของกรมอนามัยและหนวยงานอ่ืนๆ ภายใตกระทรวงสาธารณสุข ศรป. จึงนำขอมูลดังกลาวมาทำการวิเคราะหชองวางของระบบที่เปนอยู

ปจจุบนั และจดัทำขอเสนอเชิงนโยบายและมาตรการ เพื่อการพัฒนาในอนาคตตอไป ทัง้นี้ การดำเนินงานความรวมมือระหวางประเทศภายใตกรอบตางๆ สามารถแบงออกเปน 3 

รูปแบบ ดังนี ้

1. ความรวมมือระดับโลก 

- องคการอนามัยโลก (WHO) มีการประชุมที่สำคัญ เชน การประชุมสมัชชาอนามัยโลก (WHA) การประชุมคณะกรรมการบริหารองคการอนามัยโลก (EB) ฯลฯ 

- หนวยงานภายใตสหประชาชาต ิ(UN Agency เชน UNICEF, UNFPA) 

2. ความรวมมือระดับทวิภาคี เชน 

- ไทย – ลาว ปจจุบนักรมอนามัยมีแผนปฏิบัติการรวมดานสงเสริมสุขภาพและสิ่งแวดลอม ไทย-ลาว 

- ไทย – เมียนมา ปจจบุันกรมอนามัยมีรางแผนความรวมมือเพื่อการพัฒนาไทย – เมียนมา ระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 – 2565  

3. ความรวมมือระดับภูมิภาค (อาเซียน  

- กรมอนามัยและศรป. ทำหนาที่เปนเลขานุการและผูประสานงานหลักของ ASEAN Health Cluster 1: Promoting Healthy Lifestyle 

 

การวิเคราะหโดย SWOT 

Strength 

- กรมอนามัยเปนหนึ่งในกรมที่มคีวามรวมมือดานตางประเทศมาอยางยาวนาน 

- กรมอนามัยสงบุคลากรเขารวมประชุมภายใตกรอบความรวมมือที่เก่ียวของมา

อยางสม่ำเสมอ และมีความเขาใจในการจัดทำทาทีและขอเสนอเชิงนโยบาย 

Weakness 

- ทักษะดานภาษาอังกฤษของบุคลากร  

- ขาดการเชื่อมโยงประเดน็งานของสำนัก/กอง กับกรอบความรวมมือที่เก่ียวของ  

Opportunity 

- การเปดโอกาสใหผูเขารวมการประชุมหนาใหมไดเขารวมผานระบบออนไลน 

Threat 

- COVID-19 ถือเปนประเด็นใหมดานสาธารณสุข กรมอนามัยตองปรับตัว 



- การใหความรูความเขาใจดานกรอบความรวมมือที่เก่ียวของกับกรมอนามัย - การผลัดเปลี่ยนหรือหมุนเวียนงาน ทำใหบุคลากรที่ทำงานดานตางประเทศไมได

รับการสงตอขอมูล 

- ไมมีการจัดประชุมใหญ หรือผลลัพธอาจไมไดตามเปาหมายเมื่อเปนการประชุม

ผานออนไลน 

สถานการณปจจุบันและขอเสนอแนะ 

ประเด็นความตองการ สถานการณปจจุบัน ขอเสนอแนะ 

ความรอบรูดานวชิาการของนัก

วิเทศสัมพันธ 

ผูปฏิบัตงิานไมใชนักวิชาการ แตเปนนักวิเทศสัมพนัธ จึงไมมีเนือ้หา

วิชาการที่พรอมใหขอคิดเห็น 

- นักวิเทศสัมพันธตองเกาะติดสถานการณปจจุบนัของแตละประเด็น 

- หาเวทีวิชาการเพื่อแลกเปลี่ยนประเด็นวิชาการ 

เนื้องานไมไดรับการตอยอดจาก

หนวยงานวิชาการ เนื่องจากเปลี่ยน

ผูรับผิดชอบ 

หลายหนวยงานเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงผูรับผดิชอบ จะทำใหงานดาน

ตางประเทศไมไดรับการตอยอด 

- นักวิเทศสัมพันธตองมีฐานองคความรูที่ถูกตองและสามารถ

ถายทอดใหแกผูรับผิดชอบรายใหมได 

กิจกรรมที่ประเทศไทยตองจัดการ

ประชุม/หารือ หรือเขารวม 

- นักวิชาการที่รับผิดชอบยังไมสามารถเชื่อมโยงประเด็นหลัก เนือ้หา 

และสิ่งทีต่องทำในกิจกรรมหลักได เนื่องจากขาดองคความรูที่จะ

เชื่อมโยงงานของหนวยงานระดบัโลกหรือในระดับอาเซียน 

- สถานการณ COVID-19 ที่ยังแพรระบาดอยู อาจทำใหการประชุม/

หารือ ตองเลื่อนออกไป 

- นักวิเทศสัมพันธตองมีความองคความรูเก่ียวกับหลักเกณฑการจัด

กิจกรรม และใหความรูที่ถูกตองเพื่อใหหนวยงานผลักดนัใหกิจกรรม

ที่รับผิดชอบเกิดข้ึนจริงตอไป 

- จัดการประชุมผานระบบออนไลน 

การจัดทำขอเสนอเชิงนโยบาย - ไมมีขอเสนอเชิงนโยบายจากสำนัก/กอง ที่เก่ียวของ เนื่องจากอาจ

ไมมีขอมูลที่เพียงพอในการใหขอเสนอ 

- ใหความรูเก่ียวกับกรอบความรวมมือตางๆ เพื่อเพิ่มความเขาใจและ

การเตรียมเนื้อหาลวงหนา และใหไดขอมูลสนับสนุนที่ตรงประเด็น 
 
ความรูที่นำมาใช 

- แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (๒ ประเด็นตางประเทศ  

- วาระการพัฒนาดานสาธารณสุขหลังป ค.ศ. 2015 ของอาเซียน (ASEAN Post-2015 Health Development Agenda  

- ขอมูลการประชุมสบืเนื่องจากการประชุมสมัชชาอนามัยโลกสมยัที่ 73 (73rd World Health Assembly: WHA73 Resumed Session) 

- ขอมูลการประชุมคณะกรรมการบริหารองคการอนามัยโลกสมัยที่ 148 (148th Executive Board: EB148) 



- แผนความรวมมือ/MOU ไทย-เมียนมา ไทย-ลาว ค.ศ. 2020 - 2022 

- แผนความรวมมือ/MOU ไทย-ลาว ค.ศ. 2020 - 2022 

- ขอมูลการประชุม Senior Official’s Meeting on Health Development (SOMHD) 

- ขอมูลการประชุมคณะกรรมการบริหารองคการอนามัยโลกระดับภมูภิาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต (Regional Committee) 

- รายงานผลการวิเคราะห 
 

 

 

 

 

ประเด็นความรูที่ใหแกผูรับบริการ 

-  ความรูเก่ียวกับกรอบความรวมมือตางๆ ที่กรมอนามัยมีสวนรวม  

-  ความสำคัญของประเด็นงานระดับโลกและระดับภูมิภาค 

-  ภาษาอังกฤษ     

ขอเสนอเชิงนโยบาย 

ขอเสนอเชิงนโยบายตอกรม/กระทรวง สามารถไดมาจากผลการประชุมภายใตกรอบความรวมมือระหวางประเทศที่เก่ียวของกับกรมอนามัย/กระทรวง หนงัสอืขอขอมูลทาที

ของกรมอนามัย/สำนัก/กองที่เก่ียวของ และการเขารวมประชมุของผูที่เก่ียวของโดยตรง โดยเมื่อเห็นชอบจัดทำเปนขอเสนอเชิงนโยบายแลว จงึนำไปถายทอดแกหนวยงานที่เก่ียวของ

เพื่อการปฏิบัติตอไป 

มาตรการเพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 

จากประเด็นปญหาที่กลาวมาขางตน จะเห็นวาการทำหนาทีส่นบัสนนุการดำเนินงานความรวมมือระหวางประเทศยังไดรับความคาดหวังจากหนวยงานภายนอก ในการทำ

หนาที่วิชาการอยางเต็มตัว พรอมดวยทักษะดานภาษาในการตดิตอสื่อสารกับทีม/คณะทำงานตางชาติ ศรป. รวมถึงการสรางความรูความเขาใจและความสำคัญของความรวมมือใน

กรอบตางๆ เพื่อการจัดทำขอเสนอเชิงนโยบายไดอยางมีประสิทธิภาพ ตรงประเดน็ และทนัทวงที ศรป. จึงกำหนดมาตรการเพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานตวัชีว้ัดโดยใชกลยทุธ PIRAB 

มาจัดทำทิศทางในแผน/แนวทางปฏิบัต ิดงันี ้

1. สรางเครือขายนักวิชาการที่ดูแลงานดานตางประเทศของแตละหนวยงานใหเขมแข็ง (Partnership) 

หลักการ/เหตุผลการกำหนดมาตรการ 



การสรางเครือขายนักวิชาการทีดู่แลงานดานตางประเทศของแตละหนวยงานถือวามีความจำเปนอยางยิ่งในการดำเนินงานดานตางประเทศ เนื่องจากสำนัก/กอง/

ศูนยตางๆ ถือวาเปนเจาของหลกัของประเด็นวิชาการนั้นๆ จึงควรสรางทีมดานตางประเทศของกรมอนามัยใหเขมแข็ง เพื่อติดตอและประสานขอมูลไดอยางรวดเร็ว 

และใหขอเสนอแนะเพื่อประกอบการตัดสนิใจไดอยางทันทวงท ี

2. จัดประชุมเตรียมการเพื่อติดตามขอมูลในทุกๆ กิจกรรมภายใตความรวมมือตางๆ (Partnership, Advocate) 

หลักการ/เหตุผลการกำหนดมาตรการ  

จัดประชุมเตรียมการเพื่อติดตามขอมูลในทุกๆ กิจกรรมภายใตความรวมมือตางๆ เพื่อใหสามารถติดตามความคืบหนาไดทันการ มีขอมูลที่เปนปจจุบนัพรอมสำหรับ

การเขารวมการประชุม และขอมูลที่จะจัดทำเปนขอเสนอเชิงนโยบาย 

3. พัฒนาบทบาท จากการทำหนาที่เชิงรับ ใหพัฒนาเปนผูริเร่ิม (Advocate, Build Capacity) 

หลักการ/เหตุผลการกำหนดมาตรการ 

พัฒนาบทบาท จากการทำหนาที่เชิงรับ ที่รอใหหนวยงานเปนผูเร่ิมตนกอน โดยพัฒนาเปนผูริเร่ิม และกระตุนใหการทำงานเปนไปตามที่กำหนดในแผนปฏิบัติการ

เพื่อปองกันไมใหเกิดความลาชา และสรางความลำบากในชวงทีใ่กลกับการประชุมใหญ โดย ศรป. จำเปนตองทำงานเชิงรุกมากข้ึน และประสานขอมูลที่ฉับไวยิง่ข้ึน 

เพื่ออำนวยความสะดวกแกนักวิชาการเจาของประเดน็ 

 

4. การจัดทำขอเสนอเชิงนโยบาย (Partnership, Advocate) 

หลักการ/เหตุผลการกำหนดมาตรการ  

การจัดทำรายงาน One-page เพื่อเปนขอมูลที่จัดเก็บในระบบฐานขอมูลของศูนยความรวมมือระหวางประเทศ และจัดทำเปนขอเสนอเชิงนโยบายตอกรมอนามัย/

กระทรวงฯ ตอไป 

 

แผนการขับเคลื่อน ตัวช้ีวัด 1.40 ประเทศไทยมีบทบาทหนาที่ในดานการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมเปนที่ยอมรับในระดับนานาชาติ
และรองรับการพัฒนาประเทศ จำนวนคร้ังที่มีการนำเสนอขอเสนอแนะเชิงนโยบายดานการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอม 

 
ระยะเวลา กิจกรรม ผลผลิต (Output) หลักฐาน 

ตุลาคม 2563  1 การประชุมประจำเดือนของศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

2 จัดทำรางแนวทางแผนการขับเคลื่อนตัวช้ีวัด 

- แนวทางการดำเนินงานของตัวช้ีวัด ติดตามการขับเคลื่อน  

- ตัวช้ีวัดระดับหนวยงาน 

- รางแผนการขับเคลื่อนตัวช้ีวัด 

- รายงานประชุมประจำเดือนของ ศรป. 

- แผนการขับเคลื่อนตัวช้ีวัดและรายงานผลการ

วิเคราะหฯ 



ระยะเวลา กิจกรรม ผลผลิต (Output) หลักฐาน 

- รายงานผลการวิเคราะหขอมลูและความรู - มาตรการเพ่ือการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัด 

โดยใชกลยุทธ PIRAB 

- ประเด็นความรูท่ีใหแก C/S เพ่ือการขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานตัวช้ีวัด 

- เหตุผลประกอบในการกำหนดมาตรการและประเด็น

ความรู 

พฤศจิกายน 2563 1 การประชุมประจำเดือนของศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

2 การประชุมสืบเน่ืองจากการประชุมสมัชชาอนามัยโลก

สมัยท่ี 73 (73rd World Health Assembly: WHA73 

Resumed Session) 

- แนวทางการดำเนินงานของตัวช้ีวัด ติดตามการขับเคลื่อน  

- Intervention 

- ขอเสนอเชิงนโยบาย/ขอรเิริม่ 

- รายงานการประชุมประจำเดือนของ ศรป. 

- สรุป/รายงานการประชุมสืบเน่ืองจากการประชุม

สมัชชาอนามัยโลกสมัยท่ี 73 (73rd World Health 

Assembly: WHA73 Resumed Session) และ

ขอเสนอเชิงนโยบาย/ขอริเริ่ม 

ธันวาคม 2563 1  การประชุมประจำเดือนของศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

- แนวทางการดำเนินงานของตัวช้ีวัด ติดตามการขับเคลื่อน - รายงานการประชุมประจำเดือนของ ศรป. 

มกราคม 2564 1 การประชุมประจำเดือนของศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

2 การประชุมคณะกรรมการบริหารองคการอนามัยโลก 

สมัยท่ี 148 (WHO Executive Board 148  

- แนวทางการดำเนินงานของตัวช้ีวัด ติดตามการขับเคลื่อน  

- Intervention 

- ขอเสนอเชิงนโยบาย/ขอรเิริม่ 

- รายงานการประชุมประจำเดือนของ ศรป. 

- สรุป/รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร

องคการอนามัยโลก สมยัท่ี 148 (WHO Executive 

Board 148  และขอเสนอเชิงนโยบาย/ขอริเริ่ม 

กุมภาพันธ 2564 1 การประชุมประจำเดือนของศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

2  รวบรวมผลผลิตและหลักฐานตางๆ เพ่ือรายงาน

ตัวช้ีวัดรอบ 5 เดือนแรก 

3) การประชุมคณะกรรมการความรวมมือดาน

ตางประเทศ 

- แนวทางการดำเนินงานของตัวช้ีวัด ติดตามการขับเคลื่อน  

- แนวทางการดำเนินงานดานตางประเทศของกรมอนามัย 

- หลักฐานตางๆ เพ่ือรายงานตัวช้ีวัดรอบ 5 เดือนแรก 

- รายงานการประชุมประจำเดือนของ ศรป. 

- รายงานการประชุมคณะกรรมการความรวมมือดาน

ตางประเทศ 

- รายงานผลการดำเนินการรอบ 5 เดือนแรก 

 

มีนาคม 2564 1  การประชุมประจำเดือนของศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

- แนวทางการดำเนินงานของตัวช้ีวัด ติดตามการขับเคลื่อน 

- Intervention 

- รายงานการประชุมประจำเดือนของ ศรป. 

- สรุป/รายงานการประชุมการประชุมเตรยีมการ



ระยะเวลา กิจกรรม ผลผลิต (Output) หลักฐาน 

2 การประชุม ASEAN Health Cluster 1: Promoting 

Healthy Lifestyle 

3) การประชุมคณะกรรมการความรวมมือดาน

ตางประเทศ 

- ขอเสนอเชิงนโยบาย/ขอรเิริม่ 

- แนวทางการดำเนินงานดานตางประเทศของกรมอนามัย 

สำหรับการประชุม ASEAN Health Cluster 1 และ

ขอเสนอเชิงนโยบาย/ขอริเริ่ม 

- รายงานการประชุมคณะกรรมการความรวมมือดาน

ตางประเทศ 

เมษายน 2564 1  การประชุมประจำเดือนของศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

2  การประชุม Senior Official's Meeting on Health 

Development ครั้งท่ี 16 

- แนวทางการดำเนินงานของตัวช้ีวัด ติดตามการขับเคลื่อน 

- Intervention 

- ขอเสนอเชิงนโยบาย/ขอรเิริม่ 

- ผูแทนกรมอนามัยเขารวมการประชุมไดตามกำหนดการท่ีวางไว 

(Senior Official’s Meeting on Health Development 

(SOMHD)  

- รายงานการประชุมประจำเดือนของ ศรป. 

- สรุป/รายงานการประชุม Senior Official's 

Meeting on Health Development ครั้งท่ี 16 และ

ขอเสนอเชิงนโยบาย/ขอริเริ่ม  

พฤษภาคม 2564 1  การประชุมประจำเดือนของศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

2  การประชุมสมัชชาอนามัยโลก สมัยท่ี 74 (World 

Health Assembly: WHA74) 

- แนวทางการดำเนินงานของตัวช้ีวัด ติดตามการขับเคลื่อน 

- Intervention 

- ขอเสนอเชิงนโยบาย/ขอรเิริม่ 

 

- รายงานการประชุมประจำเดือนของ ศรป. 

- สรุป/รายงานการประชุมสมัชชาอนามัยโลก สมัยท่ี 

74 และขอเสนอเชิงนโยบาย/ขอรเิริ่ม 

 

มิถุนายน 2564 1  การประชุมประจำเดือนของศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

2  การประชุมภายใตกรอบความรวมมือ ไทย-ลาว ค.ศ. 

2020 – 2022 

3) การประชุมคณะกรรมการความรวมมือดาน

ตางประเทศ 

- แนวทางการดำเนินงานของตัวช้ีวัด ติดตามการขับเคลื่อน 

- ขอเสนอเชิงนโยบาย/ขอรเิริม่ 

- แนวทางการดำเนินงานดานตางประเทศของกรมอนามัย 

- รายงานการประชุมประจำเดือนของ ศรป. 

- สรุป/รายงานการประชุมเตรยีมการสำหรับการ

ประชุมความรวมมือทวิภาคี ไทย-ลาวและขอเสนอเชิง

นโยบาย/ขอริเริม่ 

- รายงานการประชุมคณะกรรมการความรวมมือดาน

ตางประเทศ 

กรกฎาคม 2564 1  การประชุมประจำเดือนของศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

2) การประชุมภายใตกรอบความรวมมือ ไทย-เมยีนมา 

ค.ศ. 2020 – 2022 

3 รวบรวมผลผลิตและหลักฐานตางๆ เพ่ือรายงาน

- แนวทางการดำเนินงานของตัวช้ีวัด ติดตามการขับเคลื่อน  

- ขอเสนอเชิงนโยบาย 

- หลักฐานตางๆ เพ่ือรายงานตัวช้ีวัดรอบ 5 เดือนหลัง 

- รายงานการประชุมประจำเดือนของ ศรป. 

- สรุป/รายงานการประชุมภายใตกรอบความรวมมือ 

ไทย-เมียนมา ค.ศ. 2020 – 2022 และขอเสนอเชิง

นโยบาย/ขอริเริม่ 

- รายงานผลการดำเนินการรอบ 5 เดือนหลัง 



ระยะเวลา กิจกรรม ผลผลิต (Output) หลักฐาน 

ตัวช้ีวัดรอบ 5 เดือนหลัง 

สิงหาคม 2564 1  การประชุมประจำเดือนของศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

2) การประชุมคณะกรรมการบริหารองคการอนามัยโลก

ระดับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต (Regional 

Committee) 

- แนวทางการดำเนินงานของตัวช้ีวัด ติดตามการขับเคลื่อน  

- Intervention 

- ขอเสนอเชิงนโยบาย/ขอรเิริม่ 

- รายงานการประชุมประจำเดือนของ ศรป. 

- สรุป/รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร

องคการอนามัยโลกระดับภมูิภาคเอเชียตะวันออก

เฉียงใต (Regional Committee) และขอเสนอเชิง

นโยบาย/ขอริเริม่ 

กันยายน 2564 1  การประชุมประจำเดือนของศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ 

- แนวทางการดำเนินงานของตัวช้ีวัด ติดตามการขับเคลื่อน  - รายงานการประชุมประจำเดือนของ ศรป. 

 


