
สรุปรายงาน 

การประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปผลงานและวางแนวทางการขับเคล่ือนกลุม

ภารกิจวัยรุน และกลุมภารกิจสรางความรอบรูดานสุขภาพ 

กรมอนามัย ป 2564 

ระหวางวันท่ี 17 – 19 สิงหาคม 2563 

ณ โรงแรมฮอลิเดย อินน แอนด สวีท ระยอง ซิตี้ เซ็นเตอร จังหวัด

ระยอง 

……………………………………………………………………… 

สรุปสาระสำคัญของการประชุม ดังนี้ 

กลาวเปดการประชุม นายสราวุฒิ บุญสุข รองอธิบดีกรมอนามัย 

วัตถุประสงคของการประชุม เพื่อสรุปผลการดำเนินงานที่ผานมา รวมทั้ง

วางแนวทางการขับเคลื่อนกลุมภารกิจวัยเรียนวัยรุน และกลุมภารกิจสราง

ความรอบรูดานสุขภาพกรมอนามัย และหนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อให

ประชาชนมีความรอบรูดานสุขภาพเพิ่มข้ึน ชวยใหการดำเนินงานของกรม

อนามัยบรรลุ เปาหมายยุทธศาสตรที่วางแผนไว ภายใต  5 ประเด็น

ยุทธศาสตร โดยใช OKR หรือ objective key result ในการตั้งเปาหมาย

เพือ่วัดผลความสำเร็จ ในการพัฒนาปรับปรุงงานของกรมอนามัย 

กลุมเปาหมาย กลุมภารกิจวัยเรียนวัยรุน และกลุมภารกิจสรางความรอบรู

ดานสุขภาพ กรมอนามัย และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

สาระสำคัญของการประชุม  

1. กระบวนการทำ OKRs (Objective and Key Results) 

2.การสรุปผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ 2563 (ตามประเด็น

ยุทธศาสตร/ตัวช้ีวัดสำคัญ/โครงการ) ของแตละหนวยงาน 

3. การสรุปผลการดำเนินงานที่เปน GAP แนวทางการแกปญหาและพัฒนา

ของแตละหนวยงาน 

4. การแนวทางการขับเคลื่อนประจำปงบประมาณ 2564 (ตามประเด็น

ยุทธศาสตร/ตัวช้ีวัดสำคัญ) ของแตละหนวยงาน 

วันท่ี 18 สิงหาคม 2563 

บรรยายเรื่อง นโยบายและทิศทางการขับเคลื่อนองคการ เพื่อมุงสูเปาหมาย 

Objective key result (OKR) โดยนายแพทยสราวุฒิ บุญสุข รองอธิบดีกรม

อนามัย ไดใหนโยบายและแนวทางในการดำเนินงานสำหรับแตละหนวยงาน 3 

อยาง 1.Content 2.พิธีกร 3.การเช่ืองโยง และการวางแผนการขับเคลื่อนการ

ดำเนินงานในรูปแบบ OKR (Objective and Key Results) เพื่ อให การ

ดำเนินงานของกรมอนามัยบรรลุเปาหมายที่วางแผนไว 

- กระบวนการจัดทำ OKR ยอมา Objective and Key Results 

O (Objective) = วัตถุประสงค เปาหมาย  

KR (Key Results) = ผลลัพธ สิ่งที่วัดความสำเร็จ หรือ ตัวช้ีวัดที่แสดงวา

เราบรรลุเปาหมาย 

- การนำเสนอ การสรุปผลการดำเนินงานประจำป 2563 และแนวทาง

การนำเสนอแผนปฏิบัติงานประจำป 2564 ขอแตละหนวยงานโดยเนน

ประเด็นเร่ือง กลุมภารกิจวัยเรียนวัยรุน และกลุมภารกิจสรางความรอบรู

ดานสุขภาพ ดังตอไปนี้  

* กลุมภารกิจวัยเรียนวัยรุน โดยสำนักโภชนาการ ผลการดำเนินงานป 

2563 เนนเรื่องเด็กวัยเรียนวัยรุนเขมแข็ง แข็งแรง และฉลาด ปงบประมาณ 

2563 มีคาเปาประสงคหลกั คือสูงดีสมสวน และปราศจาก ฟนผุ โดยการ

ดำเนินงานมี 4 กลยุทธ  มี 5 โครงการ 2 แผนยุทธศาสตร 

แนวทางการแผนปฏิบัติงานประจำป  2564 Cluster วัยเรียนวัยรุน 

มีจำนวน 6 โครงการ 2 แผนยุทธศาสตร โดยทานรองอธิบดีใหขอเสนอวา

ในแผนปฏิบัติการฯ 2564 มิใหใชเปาประสงคสูงดีสมสวน เน่ืองจาก

ตองการใหมีความทันสมัย ไมซ้ำเดิม 

* กลุมภารกิจสรางความรอบรูดานสุขภาพ โดยสำนักงานคณะกรรมการ 

ผู ท รง คุ ณ วุฒิ  ผลการดำเนิ นงานป  2563  cluster Health Literacy  

มีผลงานสำคัญ 5 ระดับ 1.ระดับประชากร เชน สื่อเสียงตามสาย ประชาสัมพันธ 

2.ระดับประเทศ เชน ใหแนวคิดและแนวปฏิบัติดานความรอบรูดานสุขภาพ 3.

ระดับกระทรวง เชน สื่อสารเพื่อสรางความเขาใจและผลักดันความรอบรูดาน

สุ ขภ าพ  4 .ระดั บ กรม เช น  ให คำแนะนำในการพั ฒ นาเครื่ อ งมื อ 

และองคความรูตามกลุมวัยและอนามัยสิ่งแวดลอม 5.ระดับหนวยงาน เชน 

 การพัฒนาทักษะดานวิชาการ 

แผนการปฏิบัติงาน Health Literacy ประจำป 2564 มีจำนวน 1 โครงการ  

4 กิจกรรมยอย โดยคาเปาหมายหลัก อัตราความรอบรูดานสุขภาวะของ

ประชากร ซึ่งกลุมเปาหมาย ประชาชนไทยทุกกลุมวัย ประชากรกลุมเสี่ยง 

ประชากรกลุมเปราะบาง ใชงบประมาณ จำนวนเงิน 10,490,000 ลานบาท 

* สำนักโภชนาการ นำเสนอผลการดำเนินงานประจำป 2563 โภชนาการ 

เนน 4 ประเด็น 1. กลุมแมและเด็ก มีแนวโนมที่ดีในภาพรวม ยังขาดขอมูล

สนับสนุนประสิทธิผลของการดำเนินงานมหัศจรรย 1000 วัน 

 2.กลุมวัยเรียน ยังขาดขอมูลดานคุณภาพของการใหบริการอาหารกลางวัน 

ในโรงเรียน 3.กลุมวัยทำงาน ดำเนินมาตรการเพื่อจัดการสิ่งแวดลอมดาน

อาหาร แต ยังขาดขอมูลพฤติกรรมการกินในมิติอื่นๆ ที่ส งผลตอ BMI  

4.กลุมผูสู งอายุ ดำเนินการจัดทำสื่อความรูดานอาหารและโภชนาการ 

ในรูปแบบตางๆ แผนการปฏิบัติงานของหนวยงาน ประจำป 2564 โดยสงเสริม

ภาวะโภชนาการทุกกลุมวัย ซึ่งเนนการขับเคลื่อนมหัศจรรย 1000 วัน,  

สูงดีสมสวน,มาตรการดานอาหารและโภชนาการใหวัยทำงานมี BMI ปกติ 

* สำนักทันตสาธารณสุข นำเสนอผลการดำเนินงานป 2563 ประเด็นหลัก

เรื่องประชาชนทุกกลุมวัยมีสุขภาพชองปากที่ดี อยูในสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการ

มีสุขภาพชองปากด ีโดยการดำเนินงานมี 4 ขอ การเพิ่มความรอบรูดานทันต, 

การพัฒนาความรวมมือเครือขายจัดทำแนวทางการสงเสริมสุขภาพชอง

ปาก,เพิ่มการเขาถึงการบริการสงเสริมปองกันสุขภาพชองปาก,การลดปจจัย

ความเสี่ยงสุขภาพชองปาก และแนวทางการดำเนินงานประจำป 2564  

โดยมีโครงการประชาชนทุกกลุมวัยมีสุขภาพชองปากที่ดีอยูในสิ่งแวดลอมที่

เอื้อตอการมีสุขภาพชองปากดี  

* สำนักงานเลขานุการ นำเสนอผลการดำเนินงานประจำป 2563 โครงการที่

ดำเนินงาน เชน การจ างเหมาบริการซ อมแซม ภายในกรมอนามัย  

งานดานพลังงาน งานอาคารและสถานที่   และแนวทางการดำเนินงานป 2564

จะดำเนินการยายสถานที่หนวยงานที่เกี่ยวของใหแลวเสร็จ โดยทานรองอธิบดี

ใหขอเสนอวาในแผนปฏิบัติการฯ 2564 จะใหดำเนินการยุบ 3 งานของ

สำนักงานเลขานุการ เปนงานเดียวและใหหนวยงานที่เกี่ยวของมาเขามา

รับผิดชอบ ดังน้ี Training Center ของกรมอนามัย,หองสมุด,พิพิธภัณฑกรม

อนามัย และใหนำเสนองานใหชัดเจนมากย่ิงข้ึน และมอบหมายใหจัดทำ

แผนการดำเนินงานแบบ List Management ของกรมอนามัย และรายงาน

สถานการณที่มีความเสี่ยงตามระดับใหผูบริหารทราบ 

วันท่ี 19 สิงหาคม 2563 

นำเสนอ สรุปผลงานป  2563 และแนวทางการดำเนินงานป  2564  

(ตอเน่ือง)  

 * ศูนยความรวมมือระหวางประเทศ นำเสนอผลการดำเนินงานป 2563 

ภายใตกรอบความรวมมือระหวางประเทศ เชน ระดับโลก พหุภาคี ทวีภาคี 

และสายงานสนับสนุนดานตางประเทศ เชน ภายใตกรอบ ASEAN  และ

แนวทางการดำเนินงานป 2564 เพื่อใหกรมอนามัยเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง

ในดานตางประเทศ ศรป. จะพัฒนาการดำเนินงานดานตางประเทศของกรม

อนามัยมุงสูการเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูงตามมาตรฐานสากล ดวยการบูรณา

การความรวมมือในการอภิบาลดาน สส./อวล. ในมิติตางประเมศ 

โดยนายสราวุฒิ บุญสุข รองอธิบดีกรมอนามัย ไดรับมอบหมายงานให   

ศูนยความรวมมือระหวางประเทศ (ศรป.) ดังตอไปน้ี 



 * มอบหมายให ศรป.เปนผูรับผิดชอบหลักในการจัดทำหนังสือถอดบทเรียน 

การดำเนินงานของกรมอนามัยในการตอบโตสถานการณการระบาดของ 

โ ร ค  COVID-1 9  (DOH Respond COVID-1 9  Thailand Experience)  

และใหแตงตั้งคณะกรรมการสำหรับจัดทำหนังสือ ประกอบดวยผูแทนจาก 

ทีม STAG และทีม Operation  

 * มอบหมายให ศรป. ทำงานรวมกับสำนักคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ในการ

จัดทำหลักสูตรฝกอบรมนานาชาติของกรมอนามัย เพื่อขับเคลื่อนการเปน 

Training Center ของกรมอนามัย 

 

ประโยชนท่ีไดรับ 

 * ไดเรียนรูกระบวนการทำ OKRs (Objective and Key Results)  

 * ไดความรู และความเขาใจเกี่ยวกับกระขบวนการทำงานของแตละหนวยงาน 

มีการดำเนินงานอยางไร มีปญหาอยางไร 

  

จัดทำโดย  

นางสาวศิรินันต ทุนทรัพย นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ศูนยความรวมมือระหวางประเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


