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สรุปการประชุมคณะกรรมการติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

คร้ังท่ี 2/2566 

ในวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2565 เวลา 10.00 -12.00 น. 

ณ หองประชุมศูนยความรวมมือระหวางประเทศ อาคาร 6 ชั้น 4 

---------------------------------------------------- 

ผูมาประชุม 

1. นางจารุมน บุญสิงห  นักวิเทศสัมพันธชำนาญการพิเศษ   ประธาน 

2. นางสาวปนอนงค เครือซา  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ     

3. นางสาวสุพัตรา ทางาม  เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน    

4. นางสาวพัทธนันท วังเสนา นักวิชาการพัสดุ      

5. นางสาวศิรินันต ทุนทรัพย  นักวิเคราะหนโยบายและแผน    

6. นางสาวสมประสงค ภาผล  นักจัดการงานทั่วไป    ผูจดรายงานประชุม 

 

ผูไมมาประชุม  

1. นางสาวนัยนา ใชเทียมวงศ ผูอำนวยการศูนยความรวมมือระหวางประเทศ    

 

เร่ิมประชุมเวลา 10.00 น. 

วาระท่ี สาระสำคัญ/มติท่ีประชุม 

1. 

ประธาน

แจง         

ที่

ประชุม

ทราบ 

ผูอำนวยการศูนยความรวมมือระหวางประเทศ แจงใหที่ประชุมทราบถึงนโยบายของกรมอนามัยใน

การกำหนดเปาหมายการเบิกจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ภาพรวมทุกรายงบ

ป ร ะ จ ำ เ ดื อ น พ ฤ ศ จิ ก า ย น  2 5 6 5  ร อ ย ล ะ  1 0 0  ป ร ะ ก อ บ ด ว ย ง บ ด ำ เ นิ น ง า น  

รอยละ 19 งบลงทุน รอยละ 18 และประจำไตรมาสที่ 1 รอยละ 32 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

2. 

รับรอง

รายงาน

การ

ประชุม  

การประชุมคณะทำงานติดตามเรงรัดการเบกิจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั้ง 

1/2566  เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2565  

มติท่ีประชุม รับทราบ 

3. เรื่อง

เพื่อ

ทราบ 

ศูนยความรวมมือระหวางประเทศไดรับการจัดสรรงบประมาณ เพ่ือดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปงบประมาณ 2566 โดยแบงออกเปนรายงบดังตอไปน้ี 

1) งบดำเนินงาน  ไดรับจัดสรรวงเงินงบประมาณภาพรวมทั้งปงบฯ จำนวน 884,500.00 บาท แบงเปน
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ครั้งที่ 1 จำนวน 442,250.00 บาท คิดเปน 50%  

2) งบลงทุน  ไมไดรับการจัดสรร 

3) ภาพรวมทุกรายงบ ไดรับจัดสรรวงเงินงบประมาณภาพรวมทั้งปงบฯ จำนวน 884,500.00 บาท  

มติท่ีประชุม รับทราบ 

 

4. เพื่อ

พิจารณา 

4.1 ติดตามเรงรัดการเบิกจายเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติการศูนยความรวมมือระหวาง

ประเทศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

     สถานการณการเบิกจายงบประมาณ ณ วันที่ 15 พฤศจิกายน 2565  พบวามี  

     (1) งบดำเนินงาน หากพิจารณาจากเปาหมายที่กรมอนามัยกำหนดในเดือนพฤศจิกายน ไวที่ 

19% คิดเปนเงินจำนวน 168,055.00 บาท ของวงเงินงบประมาณรวมที่ไดรับจัดสรร หนวยงานมีผล

เบิกจายสะสม จำนวน 92,406.25 บาท คิดเปน 10.45% ซึ่งต่ำกวาเปาหมายที่กำหนด จึงมีความ

จำเปนตองเรงรัดการเบิกจายอีกจำนวน 75,648.75 บาท คิดเปน 8.55 %  

      วิเคราะหสาเหตุของการเบิกจายไมเปนไปตามเปาหมาย  ไดดังน้ี 

(1) กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเพื่อยกระดับทกัษะการใชภาษาอังกฤษในการทำงาน

ดานตางประเทศ มีกำหนดจัดกิจกรรมในระหวางวันที่ 30 พ.ย. – 2 ธ.ค. 65 ซึ่งมีรายการคาใชจายที่

ตองดำเนินการผานบัตรเครดิตราชการ และผานกระบวนการซื้อ/จางจากระบบ EGP ที่ตองรอใหจบ

งานกอนถึงจะสามารถสงเบิกจายใบสำคัญเพื่อรับรูเปนผลเบิกจายในระบบ GFMIS ได คิดเปนเงิน

จำนวน 174,200.00 บาท  

(2) กิจกรรมที่เปนคาใชจายประจำ จำเปนตองรอใบแจงหน้ี/จบงานเพื่อสงเบิกจายใบสำคัญเปน

ประจำทุกสิ้นเดือน โดยประมาณการคาใชจายที่คาดวาจะเกิดข้ึน ดังน้ี  1) จางพนักงานขับรถยนต

ราชการ จำนวน13,000.00 บาท 2) จางเชาเครื่องถายเอกสาร จำนวน 1,250.00 บาท 3) คาน้ำด่ืม 

จำนวน 200.00 บาท 4) คาน้ำมันเช้ือเพลิง จำนวน 1,000.00 บาท 5) คาผานทางพิเศษ จำนวน 200 

บาท 6) คาใชจายเดินทางไปราชการ ของเจาหนาที่  ศรป. เพื่อไปปฏิบั ติราชการ ณ จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ จำนวน 4,080.00 บาท 

(3) กิจกรรมประชุมการดำเนินงานศูนยความรวมมือระหวางประเทศ ครั้งที่  2/66 อยูระหวาง

ดำเนินการสงใบสำคัญเพื่อยืมเงินจัดประชุม โดยมีกำหนดจัดประชุมฯ ในวันที่ 25 พฤศจิกายน 2565 

เปนเงนิจำนวน 2,015 บาท  

      รวมเงินวงเงินสาเหตุฯ ขอ (1) – (3) เปนเงินจำนวน 195,945.00 บาท  

      หากพิจารณาจากเงินงบประมาณไดรับ จำนวน 442,250.00 บาท หักผลเบิกจายสะสม 

(92,406.25) หักยอดกันเงินPO (13,456.75) และหักกันเงินเดือนพนักงานขับรถยนต พ.ย. - เม.ย. 

(78,000.00 ) พบวามีเงินงบประมาณคงเหลือ จำนวน 258,387.00 บาท  

         ทั้งน้ี เพื่อใหหนวยงานดำเนินงานไดบรรลุเปาหมายที่กรมอนามัยกำหนด ทุกเดือน และ 

ไตรมาส คณะกรรมการฯ จึงเห็นควรกำหนดมาตรการเรงรัดการเบิกจาย ดังน้ี 
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      (1) ผูบริหาร กำกับ ติดตามเรงรัดใหผูรับผิดชอบโครงการ ปฏิบัติตามแผนที่กำหนดไวผานการ

ประชุมประจำเดือนของหนวยงาน 

      (2) จัดทำแผนการเบิกจายรายไตรมาสใหผานเกณฑที่กรมอนามัยกำหนด /ปรับแผนการ

ดำเนินงานตามรอบไตรมาส  และปรับรูปแบบการจัดประชุมอบรมใหสอดคลองกับสถานการณการ

ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019  

      (3) กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา เรงรัดผูรับชอบหลักดำเนินการจัดทำอนุมัติจัด สงตอใหงาน

การเงินดำเนินการยืมเงินลงคลัง เพื่อตัดยอดเบิกจายภายในเดือนที่กำหนดตามแผน 

      (4) จัดใหมีการกำหนดผูรับผิดชอบในการติดตามเรงรัดการเบิกจาย ใหเปนปจจุบัน ผานรูปแบบ

ของการจัดทำคำสั่ง แตงต้ังคณะกรรมการติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 เปนประจำทุกเดือน 

      (5) กรณีเงินงบประมาณดำเนินงานไมเพียงพอสำหรับการดำเนินงานใหเปนไปตามแผน หรือ

ระหวางรอรับเงินโอนจดัสรรงบประมาณในสวนที่เหลอื ใหบริหารจัดการโดยการขอยืมเงินงบประมาณ

จากหนวยงานอื่น หรือบริหารจัดการดวยเงินทดรองราชการประจำหนวยงาน 

 

      มติที่ประชุม ทราบ และขอใหดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ และมาตรการที่กำหนด เพื่อให

ยอดเบิกจายใกลเคียงกับเปาหมายของกรมอนามัยมากที่สุด 

 

4.2 ติดตามการดำเนินงานตัวชี้ วัดตามคำรับรองฯ ตัวชี้ วัดท่ี 2.3 รอยละของการเบิกจาย

งบประมาณ  

      4.2.1 ระดับท่ี 1-3  Management and Governance  

      งานอำนวยการดำเนินการนำหลักฐานอับโหลดข้ึนเว็บไซตหนวยงานเรียบรอยแลว ประกอบดวย 

1) คำสั่งแตงต้ังคณะกรรมการติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณป พ.ศ. 2566 2) รายงานติดตาม

เรงรัดการเบิกจายงบประมาณ (รบจ.1) ณ วันที่ 15 ของเดือน ทั้งน้ีขอเสนอขอมูลขอ 1) – 2) และ

รายงานการติดตามการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองฯ ของเดือน พ.ย. 65 เพื่อใหคณะกรรมการฯ 

พิจารณาอนุมัตินำขอมูลดังกลาวบันทึกในระบบ DOC ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป  

มติที่ประชุม ทราบและเห็นชอบตามเสนอ 
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     4.2.2 ระดับท่ี 4 Output ผลผลิต 

     งานอำนวยการ รายงานสถานะผลการเบิกจายงบประมาณสะสมของหนวยงานในเดือน พ.ย. 65 

จากระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกสใหม (New GFMIS Thai) ณ วันที่ 14 

พ.ย. 65 จำนวน 92,406.25 บาท คิดเปน 10.45 % ต่ำกวา เปาหมาย รายละเอียดการดำเนินงาน

ตามแผนปฏิบัติการ จำนวน 6 โครงการ ดังน้ี   
รายการโครงการ (งบดำเนินงาน) แผนงบทั้งป ผลเบิกสะสม คงเหลือ 

1.โครงการบริหารจัดการหนวยงาน      305,000.00            48,591.25                   256,408.75  

2. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรกรม

อนามัยมุงสูสากล 

     236,700.00            41,800.00                   194,900.00  

3. โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูล ศูนยความ

รวมมือระหวางประเทศ 

       40,000.00                          -                       40,000.00  

4.โครงการสนับสนุนการดำเนินงานความ

รวมมือระหวางประเทศภายใตกรอบความ

รวมมือตางๆ 

       43,830.00              2,015.00                     41,815.00  

5. โครงการประชุมปฏิบัติการความรวมมือไทย-

ลาวดานสงเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดลอม 

     168,000.00                          -                     168,000.00  

6. โครงการพัฒนาองคกรและเสริมสราง

ศักยภาพในการปฏิบัติงาน 

       90,970.00                          -                       90,970.00  

รวม      884,500.00            92,406.25                 792,093.75  

มติที่ประชุม ทราบและขอใหดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการยอดเบิกจายใกลเคียงกับเปาหมาย

ของกรมอนามัยมากที่สุด 

 

4.2.3 ระดับท่ี 5 Outcome ผลลัพธของตัวชี้วัด 

       งานอำนวยการ รายงานสถานะผลการเบิกจายงบประมาณสะสมของหนวยงาน จากระบบ

บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกสใหม (New GFMIS Thai) ณ วันสิ้นสุดของรอบ 5 

เดือนแรกในภาพรวม ซึ่งมีผลเบิกจายสะสมจำนวน 92,406.25 บาท คิดเปน 10.45 % ต่ำกวา 

เปาหมาย 

มติที่ประชุม ทราบและขอใหดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการยอดเบิกจายใกลเคียงกับเปาหมาย

ของกรมอนามัยมากที่สุด 
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4.2.4 การประเมินตนเองตามเกณฑการใหคะแนนตัวชี้วัดฯ คาดการณคะแนนที่ได 1.50 / 5.00 

คะแนน โดยมีรายละเอียดคาคะแนนในแตละระดับ ดังน้ี 

 

มติที่ประชุม ทราบและขอใหดำเนินงานใหมียอดเบิกจายใกลเคียงกับเปาหมายของกรมอนามัยมาก

ที่สุด 

 

5 อื่นๆ - ไมม-ี 

  

เลิกประชมุเวลา 12.00 น. 

ผูจดรายงานการประชุม  นางสาวสมประสงค ภาผล  

นักจัดการงานทั่วไป 

ผูตรวจรายงานการประชุม : นางสาวสุพัตรา ทางาม 

เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
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รายการ  กรมฯจัดสรร  เงนิรับโอน  %
รับโอน เบกิจา่ยGFMIS

 %
เบกิจา่ย คงเหลอื

(1) งบลงทนุ -                     -                       #DIV/0! -                     #DIV/0! #DIV/0!

     (1.1) งบลงทนุเหลอืจา่ย #DIV/0! #DIV/0! -                                 

(2) งบดําเนนิงาน 884,500.00       442,250.00         50.00                             92,406.25          10.45                  

     (2.1) รับเงนิโอนจากกรมฯ 884,500.00       442,250.00         50.00                             92,406.25          10.45                  792,093.75                   

 - กองคลัง โอนเงนิครั �งที� 1 ภายใตแ้ผนยทุธศาสตร์
เสรมิสรา้งใหค้นมสีขุภาวะที�ด ีผลผลติที� 2 :  (50%) 
กจิกรรมหลัก สง่เสรมิพัฒนาความรอบรูด้า้นสขุภาพและ
ระบบอนามัยสิ�งแวดลอ้ม

442,250.00         50.00                             92,406.25          10.45                  349,843.75                   

     (2.2) ยมืเงนิงบประมาณหน่วยงานอื�น -                       -                                 -                     -                      

      (2.3) คนืเงนิงบประมาณจากที�ยมืหน่วยงานอื�น -                       -                                 -                     -                      

(3) ภาพรวม 884,500.00       442,250.00         50.00                             92,406.25          10.45                  

% เงนิ % เงนิ % เงนิ
ต.ค. 9.00                   79,605.00            0 -                     9.00                    79,605.00                      
พ.ย. 19.00                 168,055.00         18 -                     19.00                  168,055.00                   
ธ.ค. 32.00                 283,040.00         29 -                     32.00                  283,040.00                   
ม.ค. 39.00                 344,955.00         40 -                     39.00                  344,955.00                   
ก.พ. 45.00                 398,025.00         51 -                     45.00                  398,025.00                   
ม.ีค. 50.00                 442,250.00         61 -                     50.00                  442,250.00                   
เม.ย. 58.00                 513,010.00         71 -                     58.00                  513,010.00                   
พ.ค. 67.00                 592,615.00         81 -                     67.00                  592,615.00                   
ม.ิย. 75.00                 663,375.00         90 -                     75.00                  663,375.00                   
ก.ค. 85.00                 751,825.00         100 -                     85.00                  751,825.00                   
ส.ค. 93.00                 822,585.00         100 -                     93.00                  822,585.00                   
ก.ย. 100.00              884,500.00         100 -                     100.00                884,500.00                   

เงนิ % เงนิ % เงนิ %
 (1) งบประมาณที�กรมจัดสรร+เงนิยมื 884,500.00       100 -                                 -                     884,500.00         100.00                           
 (2) เป้าหมายเบกิจา่ย *พ.ย.* 168,055.00       19.00                   -                                 -                     79,605.00           9.00                               
 (3) ผลเบกิจา่ยสะสม 92,406.25         10.45                   -                                 -                     92,406.25           10.45                             
 (4) ผลตา่ง (+) /(- เรง่รัด) 75,648.75-         8.55-                     -                                 -                     12,801.25           1.45                               
 (5) ยอดกัน PO ทกุรายการ 13,456.75         1.52                     13,456.75           1.52                               
 (6) คงเหลอื *หลังกันPO* 778,637.00       88.03                   -                                 -                     778,637.00         88.03                             
 (7) เงนิงบประมาณคงเหลอื*กรณีไมก่ันPO 792,093.75       89.55                   -                                 -                     792,093.75         89.55                             
(8) กันเงนิให ้พขร. (พ.ย-เม.ย.*6เดอืน) 78,000.00         8.82                     78,000.00           8.82                               

คงเหลอื  (หลงักนัPO +เงนิเดอืนพขร.) 700,637.00       79.21                   -                                 -                     700,637.00         79.21                             

เงนิ % เงนิ % เงนิ %
 (1) งบประมาณที�กรมจัดสรร+เงนิยมื 442,250.00       442,250.00         
 (2) เป้าหมายเบกิจา่ย *พ.ย.* 168,055.00       79,605.00           
 (3) ผลเบกิจา่ยสะสม 92,406.25         92,406.25           
 (4) ผลตา่ง (+) /(- เรง่รัด) 75,648.75-         12,801.25           
 (5) ยอดกัน PO ทกุรายการ 13,456.75         13,456.75           
 (6) คงเหลอื *หลังกันPO* 336,387.00       336,387.00         
 (7) เงนิงบประมาณคงเหลอื*กรณีไมก่ันPO 349,843.75       349,843.75         
(8) กันเงนิให ้พขร. (พ.ย.-เม.ย.*6เดอืน) 78,000.00         78,000.00           

คงเหลอื  (หลงักนัPO +เงนิเดอืนพขร.) 258,387.00       258,387.00         

สรปุรายงานผลการเบกิจา่ย ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

งบดําเนนิงาน งบลงทนุเป้าหมายที�กรมอนามัยกําหนด

ภาพรวมงบดําเนนิงานตชว.2.3
ระดับ4 Output  ระดับ5 Outcome

งบลงทนุ

ภาพรวม

สถานะเงนิสดในมอื งบดําเนนิงาน งบลงทนุ ภาพรวม
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รายการโครงการ (งบดาํเนนิงาน) แผนงบท ั�งปี ผลเบกิสะสม คงเหลอื สถานะโครงการ คาดใชจ้รงิ 
(พ.ย.)

คงเหลอื

1.โครงการบรหิารจัดการหน่วยงาน 305,000.00       48,591.25            256,408.75                    ระหวา่งดําเนนิ 19,730.00           236,678.75                   

2.	โครงการพัฒนาศักยภาพบคุลากรกรมอนามัยมุง่สูส่ากล 236,700.00       41,800.00            194,900.00                    ระหวา่งดําเนนิ -                      194,900.00                   

3. โครงการพัฒนาระบบฐานขอ้มลู ศนูยค์วามรว่มมอื
ระหวา่งประเทศ 40,000.00         -                       40,000.00                      ระหวา่งดําเนนิ 40,000.00                      

4.โครงการสนับสนุนการดําเนนิงานความรว่มมอืระหวา่ง
ประเทศภายใตก้รอบความรว่มมอืตา่งๆ 43,830.00         2,015.00              41,815.00                      ระหวา่งดําเนนิ 2,015.00             39,800.00                      

5. โครงการประชมุปฏบิัตกิารความรว่มมอืไทย-ลาวดา้น
สง่เสรมิสขุภาพและอนามัยสิ�งแวดลอ้ม

168,000.00       -                       168,000.00                    ระหวา่งดําเนนิ 168,000.00                   

6. โครงการพัฒนาองคก์รและเสรมิสรา้งศักยภาพในการ
ปฏบิัตงิาน 90,970.00         -                       90,970.00                      ระหวา่งดําเนนิ 90,970.00                      

รวม 884,500.00       92,406.25            792,093.75                    21,745.00           770,348.75                   

กจิกรรมที�คาดวา่จะเกดิขนึจรงิ พ.ย. หมายเหตุ
1.1จา้งพนักงานขับรถยนตร์าชการ 13,000.00         แผน
1.2.1 จา้งเชา่เครื�องถา่ยเอกสาร (PO) 1,250.00           แผน
1.3.2. คา่นํ�าดื�ม 200.00              แผน
1.3.3. คา่นํ�ามันเชื�อเพลงิ 1,000.00           แผน
1.4.1 คา่ใชจ้า่ยเดนิทางไปราชการ อื�นๆ 4,080.00           ผอ ไปประจวบ
1.4.3 คา่ผา่นทางพเิศษ 200.00              แผน

2.1 ประชมุเชงิปฏบิัตกิารพัฒนาศักยภาพเพื�อยกระดับ
ทักษะการใชภ้าษาอังกฤษในการทํางานดา้นตา่งประเทศ  
(คน)

-                     

 งบงานถงึจะ
รับรูค้า่รถบัส
(20,000) +บัตร
เครดติ(154,200)

4.2 ประชมุการดําเนนิงานศนูยค์วามรว่มมอืระหวา่งประเทศ  ( 2,015.00           แผน
รวมเงนิ 21,745.00         195,945.00         

สรปุสถานเงนิงบประมาณในมอื พ.ย.
รอ้ยละเป้าหมายเบกิจา่ย /เดอืน 19.00                

(9) ผลเบกิจา่ยสะสม +คาดการณ์ พ.ย. 114,151.25       

(10) รอ้ยละผลเบกิจา่ยสะสม +คาดการณ์ พ.ย. 12.91                

สถานะผลเบกิจา่ย   ตํ�ากวา่เป้า

เรง่รดั           53,903.75

(11) กนัเงนิ พขร. เดอืน ธ.ค-เม.ย. 65,000.00         

(12) คงเหลอืสทุธ ิ 249,642.00       

เกณฑก์ารประเมนิ คะแนน ตชว. 2.3 คะแนนเต็ม ประเมนิตนเอง

ระดับที� 1-3  Management and Governance 0.50                   0.50                     

ระดับที� 4 Output ผลผลติ 3.50                   0.72                     

พ.ย. (19%) ธ.ค. (32%) ม.ค. (39%) ก.พ. (45%)
12.91                             

พ.ย. (0.2) ธ.ค. (0.3) ม.ค. (0.4) ก.พ. (0.5)
-                                 

คะแนน

ระดับที� 5 Outcome ผลลัพธข์องตัวชี�วัด 1.00                   0.29                     

คะแนน

รวม 5.00                   1.50                     

 4.1) รอ้ยละผลการเบกิจา่ยงบประมาณสะสม ในแตล่ะ
เดอืน ของแตล่ะประเภทรายจา่ย ทั �งนี�ศรป.มเีพยีง
รายงานประจํา *งบดําเนนิงาน* (หน่วยงานไมม่รีายจา่ย
ลงทนุ ใหนํ้าคะแนนเต็มไปรวมไวท้ี�รายจา่ยประจํา)

 กรณีหน่วยงานมรีอ้ยละของผลการเบกิจา่ยสะสมสงูกวา่เป้า (45%)
ไดค้ะแนนเต็ม

รอ้ยละผลการเบกิจา่ยสะสมรายเดอืน (A/B*100)

ระดับคะแนนคํานวณจากจํานวนเดอืนที�มผีลเบกิจา่ยผา่นเป้าหมาย1.00                   -                       

หมายเหต ุ

2.50                                                                                              
กณีหน่วยงานมรีอ้ยละของผลการเบกิจา่ยสะสม ตํ�ากวา่เป้า (45%) ใหคํ้านวณคะแนน

ตามสดัสว่นผลการเบกิจา่ย (A/B*C)

0.72                                                                                              คะแนน

 4.2) รอ้ยละผลการเบกิจา่ยงบประมาณสะสม ตาม
เป้าหมายที�กรมอนามัยกําหนดไว  ้พ.ย.65 - ก.พ.66 ของ
แตล่ะประเภทรายจา่ย ทั �งนี�ศรป.มเีพยีงรายงานประจํา *
งบดําเนนิงาน* (หน่วยงานไมม่รีายจา่ยลงทนุ ใหนํ้า
คะแนนเต็มไปรวมไวท้ี�รายจา่ยประจํา)

2.50                   0.72                     

รอ้ยละผลการเบกิจา่ยงบประมาณสะสมในภาพรวม ทกุ
ประเภทรายจา่ย ตามเป้าหมายที�กรมอนามัยกําหนด รอบ 5
 เดอืนแรก (ต.ค.65 - ก.พ.66)

1.00                   0.29                     

 กรณีหน่วยงานมรีอ้ยละของผลการเบกิจา่ยสะสมสงูกวา่เป้า (45%)
ไดค้ะแนนเต็ม

1.00                                                                                              
กณีหน่วยงานมรีอ้ยละของผลการเบกิจา่ยสะสม ตํ�ากวา่เป้า (45%) ใหคํ้านวณคะแนน

ตามสดัสว่นผลการเบกิจา่ย (A/B*1)

0.29                                                                                              คะแนน
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ผลเบกิจา่ยคชจ.อบรม ภายในไตรมาส1 (ธ.ค.65) Link แผน ผล รอ้ยละ
           A: รับเงนิโอนครั �งที� 1 (50%ของวงเงนิจัดสรร
ภาพรวม) สําหรับการดําเนนิงาน ไตรมาส 1 และ 2 (ต.ค. - 
ม.ีค.)

442,250.00       

          B: มแีผนสําหรับจัดปช.อบรมฯ  ทั �งปี 536,200.00       100.00                           
          C: "คชจ.ฝึกอบรม ปช. สมัมนา ไตรมาสที� 1 เบกิจา่ย
ไมน่อ้ยกวา่ 50% คดิเป็น

268,100.00       268,100.00         50.00                             

         D: ไตรมาสที� 1 หน่วยงานกําหนดไว ้เป็นเงนิ 282,745.00       43,815.00            8.17                               *Link จากไฟลผ์ล*
        สถานะแผน/ผล -เป้า 14,645.00         224,285.00-         41.83-                             สถานะ ตอ้งเรง่รัด เพื�อใหบ้รรลเุป้า รอ้ยละ50 ของคชจ.อบรม

สรปุแผน - ผล แบง่ตามหมวดคา่ใชจ้า่ย แผน ผล รอ้ยละของผล
A. คา่ใชจ้า่ยในการบรหิารจัดการ (โครง1+โครง3ระบบ)+
6.3 ถอดบทเรยีน APEC /
คดิเป็น 34.48% ของวงเงนิที�ไดร้บัภาพรวม

348,300.00       48,591.25            5.49                               

B. คา่ใชจ้า่ยในการอบรมสมัมนา  (เงื�อนไขเป้ากรม ไตร
มาส 1 ตอ้งเบกิใหไ้ด  ้50% ของแผนอบรมไหม/เงนิจัดสรร
ภาพรวม)

536,200.00       43,815.00            4.95                               

รวม 884,500.00       92,406.25            10.45                             
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