
 
แบบวิเคราะห์การถ่ายทอดตัวชี้วัด 

ความเชื่อมโยงการถ่ายทอดตัวช้ีวัดระดับหน่วยงานลงสู่ระดับกลุ่มงาน Owner= O, Supporter=S  
ชื่อหน่วยงาน ……ศูนย์ความร่วมมือระหว่างประเทศ……… 
ล าดับ

ที ่
ชื่อตัวชี้วัดระดับหน่วยงาน เป้าหมาย ตารางผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด(ชื่อกลุ่มงาน) 

อ านวยการ วิเทศสัมพันธ์ ยุทธศาสตร์ฯ 

2.1 ระดับความส าเร็จของการควบคุม การก ากับดูแล การบริหารงาน ระดับ 3 O  S S 
2.2 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนองค์กรสร้างสุข ระดับ 3 S O S 
2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ระดับ 3 O S S 
2.4 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานเพื่อสนับสนุนกรมอนามัยก้าวสู่องค์กรที่มี

สมรรถนะสูงตามแนวทาง PMQA 2558/PMQA 4.0 
ระดับ 3 S  S O 

2.5 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติการ
หน่วยงาน 

ระดับ 3 S S O 

F1 ระดับความส าเร็จของการบริหารฐานข้อมูลด้านต่างประเทศของกรมอนามัย ระดับ 3 S S O 
F2 ระดับความส าเร็จในการสนับสนุนการด าเนินงานความร่วมมือระหว่างประเทศ

ภายใต้กรอบความ 
ระดับ 3 S S O 

F3 ระดับความส าเร็จในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรกรมอนามัยมุ่งสู่สากล  ระดับ 3 S S O 
 
หมายเหตุ ตารางผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดให้ใส่เครื่องหมาย  เพ่ือระบุกลุ่มงานที่รับผิดชอบตัวชี้วัดฯ 
             
 
 
 
 
 

เอกสารหมายเลข 1 


